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MOTTO 

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu 

ada kemudahan. Sesungguhnya 

sesudah kesulitan itu ada kemudahan" 

(Q.S. Al-Insyirah : 6) 

UNGKAPAN PRIBADI 

"Cukuplah Allah SWT. menjadi 

Penolong kami dan Allah SWT. 

adalah sebaik-baik pelindung" 

 (Q.S. Ali-Imran : 173) 

 Be a girl with a mind (Brain) 

A woman with attitude (Behaviour) 

And a lady with a class (Beauty) 

(Riana Ree) 
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ABSTRAKSI 

 

Nama            : Herlena Fatikasari 

NIM              : 202010110311481 

Judul             : Analisis Yuridis Sosiologis Permohonan Penundaan Kewajiban 

Pembayaran Utang (PKPU) Ditinjau Dari Perspektif Undang-

Undang Nomor 37 Tahun 2004 Tentang Kepailitan Dan PKPU 

(Studi Kasus Pada Bank Mandiri Surabaya) 

Pembimbing : 1. Hj. Komariah, S.H., M.Si., M.Hum. 
2. Yohana Puspitasari Wardoyo, S.H., M.H. 

Tahun 2022 pasca pandemi covid-19, kasus Penundaan Kewajiban Pembayaran 
Utang (PKPU) masih tergolong tinggi. Sektor industri menduduki jumlah kredit 
bermasalah tertinggi, salah satunya terjadi pada PT SRP selaku debitur dan Bank 
Mandiri Kantor Cabang Surabaya selaku kreditur. Tujuan dalam Penelitian ini yaitu 
mengetahui faktor yang menjadi alasan PT SRP mengajukan permohonan PKPU dan 
mengetahui faktor yang menjadi pertimbangan Bank Mandiri Kantor Cabang 
Surabaya menerima permohonan PKPU PT SRP. Metode penelitian yang digunakan 
adalah yuridis sosiologis. Yuridis digunakan sebagai analisis pendekatan sosiologis 
hasil wawancara dan kuisioner pelaksana collection and recovery Bank Mandiri 
Kantor Cabang Surabaya, kemudian dianalisis menggunakan deskriptif kualitatif. PT 
SRP memiliki utang Kredit Pemilikan Rumah (KPR) sebesar Rp15.000.000.000,00 
pada Bank Mandiri Kantor Cabang Surabaya telah mengalami kendala 
pembayarannya selama sekitar 6 tahun yang disebabkan karena minimnya 
pendapatan ditambah terjadinya covid-19. Berdasarkan penilaian kualitas aset bank 
umum, PT SRP termasuk dalam klasifikasi aset yang Macet. Mengingat usahanya 
yang gulung tikar dan masih memiliki 6 kreditur lainnya, PT SRP memperkirakan 
dirinya tidak mampu untuk melanjutkan pembayaran terhadap utang-utangnya, 
karena telah terpenuhinya syarat-syarat dimohonkannya PKPU, maka PT SRP 
mengajukan permohonan PKPU ke Pengadilan Niaga Surabaya pada 2022. Bank 
Mandiri Kantor Cabang Surabaya berdasarkan pertimbangan 5C dengan hasil bahwa 
PT SRP tidak lagi mampu membayar utang-utangnya dan eksekusi atas jaminannya 
tidak kunjung terjual, maka Bank Mandiri Kantor Cabang Surabaya menerima 
permohonan PKPU PT SRP. Kesimpulan dan saran Penulis yaitu kepada kreditur 
agar lebih cermat dalam menerapkan prinsip 5C sebelum memberikan piutang dan 
kepada debitur gar tetap memperkirakan kemampuan finansialnya sebelum 
mengajukan utang. 

Kata Kunci : Permohonan, Penundaan Kewajiban Pembayaran Utang, Bank 
Mandiri. 
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ABSTRACTION 

Name             : Herlena Fatikasari 

NIM               : 202010110311481 

Title                : Sociological Juridical Analysis Application for Suspension 
of Debt Payment Obligation (PKPU) Viewed from the 
Perspective of Law Number 37 of 2004 concerning 
Bankruptcy and PKPU (Case Study at Bank Mandiri 
Surabaya) 

Adviser           : 1. Hj. Komariah, S.H., M.Si., M.Hum. 
2. Yohana Puspitasari Wardoyo, S.H., M.H. 

 

In 2022 after the COVID-19 pandemic, cases of Postponement of Debt Payment 
Obligations (PKPU) are still relatively high. The industrial sector occupies the 
highest number of non-performing loans, one of which occurs in PT SRP as the 
debtor and Bank Mandiri Surabaya Branch Office as the creditor. The purpose of 
this study is to find out the factors that are the reasons for PT SRP to apply for 
PKPU and to know the factors that are considered by Bank Mandiri Surabaya 
Branch Office to accept PT SRP's PKPU application.. The research method used 
is sociological juridical. Juridical is used as an analysis of sociological 
approaches from interviews and questionnaires implementing the collection and 
recovery of Bank Mandiri Surabaya Branch Office, then analyzed using 
qualitative descriptive. PT SRP has a Home Ownership Credit (KPR) debt of 
Rp15,000,000,000.00 at Bank Mandiri Surabaya Branch Office has experienced 
payment problems for about 6 years caused by lack of income plus the occurrence 
of covid-19. Based on the assessment of the asset quality of commercial banks, PT 
SRP is included in the classification of bad assets. Given that its business has 
gone out of business and still has 6 other creditors, PT SRP estimates that it is 
unable to continue paying its debts, because the conditions for the PKPU 
application have been fulfilled, so PT SRP submitted a PKPU application to the 
Surabaya Commercial Court in 2022. Bank Mandiri Surabaya Branch Office 
based on 5C consideration with the result that PT SRP is no longer able to pay its 
debts and the execution of its collateral has not been sold, Bank Mandiri 
Surabaya Branch Office accepted PT SRP's PKPU application. The author's 
conclusions and suggestions are to creditors to be more careful in applying the 
5C principle before providing receivables and to debtors to still estimate their 
financial capabilities before applying for debt. 

Keywords : Application, Postponement of Debt Payment Obligations, Bank 
Mandiri. 
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