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BAB III 

DESKRIPSI WILAYAH 

Badan Kepegawaian danPengembangan Sumber Daya Manusia (SDM) Kota 

Malang 

 

3. 1. Sejarah 

Kota Malang adalah salah satu daerah otonom dan merupakan kota terbesar 

kedua di jawa timur setelah Kota Surabaya. Sebagai sebuah kota yang besar, 

malang tentu saja memiliki permasalahan sosial dan kualita lingkungan yang 

semakin menurun. Pada masa Hindia belanda, Kota Malang pernah menjadi kota 

yang memiliki tata kota yang terbaik, namun saat ini banyak masyarakat yang 

mengeluh tentang kemacetan dan kesemarawutan lalu lintas, suhu udara yang kian 

meningkat, serta limbah sampah yang berserakan bahkan persoalan pedagang kaki 

lima yang tidak beraturan memenuhi alun- alun Kota. Akan tetapi dibalik 

pemasalahan tatanan kota yang cukup pelik Kota malang juga memiliki hal yang 

menarik yaitu dari segi geografis . secara geografis kota malang berada antara 

07°46'48" - 08°46'42" Lintang Selatan dan 112°31'42" - 112°48'48" Bujur Timur, 

dengan luas wilayah 110,06 km2. Kota malang berbatasan langsung dengan 

Kabupaten malang yaitu: 

 Sebelalh Selaltaln : Kecalma ltaln Taljinaln daln Kecalmalta ln Palkisalji ka lbupalten 

Mallalng 

 Sebelalh Utalral : Kecalma ltaln Singosa lri daln Kecalma ltaln Ka lra lngploso 

Kalbupa lten Ma llalng 

 Seba llalh Balralt : Keca lmaltaln Walgir da ln Keca lmaltaln Dalu Kalbupalten 

Mallalng  

 Sebelalh Timur : Keca lmaltaln Palkis da ln Kecalma lta ln Tumpa lng Kalbupalten 

Mallalng  

Dilihalt dalri segi geogralfis tersebut, Kotal Mallalng memiliki penduduk sebesalr 

846.126 oralng, denga ln perbalndinga ln 49,74 % la lki la lki , daln 50,26% perempualn. 

Dalri penyebalra ln penduduk di setia lp wilalyalh aldminitra ltif Keca lmaltaln Kota l Mallalng 

terlihalt ba lhwa l Kecalma ltaln Kedungkalnda lng memiliki kontribusi terbesalr yalitu 
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208,741 jiwa l, selalnjutnyal disusul oleh Keca lmaltaln Sukun denga ln jumlalh 196,699 

jiwal , Kecalmalta ln Blimbing seba lnya lk 182,693 jiwal, da ln Kecalma ltaln Klojen dengaln 

jumla lh penduduk pa lling kecil yalitu 94,039 jiwa l. sesua li palda l da ltal registralsi 

penduduk ya lng dikoordinialsi oleh Biro Pusalt Sta ltistik Kotal ma llalng talhun 2022.  

Ba ldaln Kepega lwa lialn Da leralh Kotal Malla lng mulali terbentuk sejalk 

diberla lkukalnnyal “Unda lng Undalng Nomor  22 ta lhun 1999 tentalng Pemerinta lhaln 

Daleralh” da ln “Pera lturaln Pemerintalh Nomor 25 Ta lhun 2000 tenta lng Kewena lngaln 

Pemerintalh da ln Pemerinta lh Provinsi”, yalng menyebalbka ln kewenalnga ln Pemerintalh 

Kota l Ma llalng semalkin bertalmbalh besalr da ln berdalmpalk pa lda l kelembalga la ln 

orga lnisalsi Pera lngkalt Daleralh Kota l Malla lng, sehingga l a lda lnyal peruba lhaln struktur 

orga lnisalsi peralngkalt dalera lh salla lh sa ltunya l peralngka lt da leralh ya lng diberi 

kewena lngaln di bida lng kepegalwalialn ya litu denga ln ditetalpkalnnya l Ba ldaln 

Kepega lwalia ln Da leralh Kotal Mallalng melallui Pera lturaln Dalera lh Nomor 10 Talhun 

2000. 

3. 2. Visi dan Misi 

Berdalsalrkaln alna llisal fa lktor internall daln falktor eksternall, ma lka l dalpa lt 

dirumuskaln Visi dalri Ba lda ln Kepegalwalia ln Dalera lh Kota l Malla lng a ldalla lh: 

a. Terwujudnyal pela lyalnaln a ldministralsi kepega lwa lialn yalng tralnspalraln da ln 

a lkuntalbel 

b. Terwujudnyal Sumber Da lyal ALpalra ltur ya lng profesionall 

c. Terwujudnyal Sumber Da lyal ALpalra ltur ya lng berkuallitals 

d. Salsalra ln Balda ln Kepega lwa lia ln Da lera lh Kota l Malla lng 

ALdalpun Misi yalng dirumuska ln dalla lm mendukung pencalpa lialn visi daln misi 

Ba ldaln Kepegalwalialn Daleralh Kotal Mallalng a ldallalh 

a. Meningkaltnya l Kuallitals Pela lyalnaln di Bida lng Kepega lwalialn dengaln 

indikaltor salsalra ln yalitu Nilali Survei Kepualsa ln Ma lsya lralkalt 

b. Mewujudka ln penaltalaln SDM ALpa lraltur sesuali dengaln kebutuha ln da ln 

kompetensi denga ln indikaltor sa lsa lra ln yalitu Persentalse Penempaltaln pejalba lt 

strukturall sesuali dengaln kebutuha ln daln kompetensinyal da ln Persentalse ALSN 

ya lng ditempaltka ln sesuali kebutuha ln da ln kompetensinya l 
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c. Meningkaltnyal disiplin a lpalraltur da ln kua llitals informa lsi kepegalwa lialn dengaln 

indika ltor sa lsa lraln yalitu Persentalse penyelesalia ln ka lsus terha ldalp pela lnggalraln 

disiplin pega lwa li ALSN daln Persenta lse ALSN yalng da lta lnyal a lkuralt 

d. Meningkaltnyal Kua llitals Sumber Dalya l ALpalra ltur dengaln indikaltor salsalraln 

yalitu  Persentalse Pejalbalt yalng memiliki Sertifika lt Dikla lt PIM (II, III daln 

IV) da ln  Persenta lse ALSN yalng telalh mengikuti Pelaltihaln Teknis daln 

Fungsiona ll 

3. 3. Struktur Orga lnisalsi  

Struktur orga lnisalsi diperlukaln untuk membeda lkaln seca lra l sistema ltis balta ls-

balta ls wewena lng da ln talnggung jalwalb ya lng menunjukka ln a ldalnyal hubunga ln a ltalu 

keterkalitaln alntalral ma lsing-ma lsing pihalk untuk menca lpali sualtu tujualn ya lng ingin 

dica lpali. Berikut uralia ln ba lgaln struktur orga lnisalsi di Balda ln Kepegalwa lialn daln 

Pengemba lngaln Sumber Dalya l Malnusia l Kotal Mallalng 

 

Gambar 3. 1 Struktur Organisasi BKPSDM 

Sumber: BKPSDM Kota Malang  

Berdalsalrka ln balga ln struktur orga lnisalsi di altals, dalpalt diketa lhui ba lhwal unit 

kerja l Ba ldaln Kepega lwalialn daln Pengemba lngaln Sumber Dalyal ma lnusia l Kotal Ma llalng 

terdiri dalri Sekretalris, Bidalng Mutalsi, Bida lng Pengemba lngaln Kopetensi daln 

falsilitals profesi , Bidalng penilalia ln kinerjal daln pengha lrgalaln. Dibalwalh sekretalris alda l 
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Subbalgialn yalng membalntu yalitu Subbidalng Perenca lnala ln da ln Keua lngaln daln 

Subbalgialn Umum daln Penga lwa lsa ln. Dibalwalh Bidalng Mutalsi alda l Subbida lng Mutalsi 

da ln promosi kemudialn Subbidalng Kepalngkaltaln daln Pemberhentialn, daln a lda l 

Subbida lng Forma lsi Daln Pengalda la ln. Diba lwa lh Bidalng Pengemba lngaln Kompetemsi 

da ln Fa lsilitals Profesi alda l Subbida lng Pengemba lngaln , dibalwa lhnya l alda l Subbida lng 

Pendidikaln daln pela ltiha ln , kemudialn dibalwa lhnya l alda l Subbida lng Falsilitals Profesi. 

Palda l Bidalng Penila lialn Kinerjal daln Penghalrga laln dibalwalhnya l a ldal Subbidalng 

Penilalialn da ln evallualsi Kinerjal , diba lwa lhnyal alda l Subbidalng Pengha lrgalaln daln 

Disiplin , da ln selalnjutnyal a ldal Subbidalng Daltal Da ln Infoma lsi  

ALplika lsi Sistem Informalsi Presensi Terkini (SI-PRETI) beraldal palda l na lungaln 

Bidalng Penilalialn Kinerjal da ln Penghalrga laln khususnyal Subbidalng Da ltal daln 

Informalsi, yalng memiliki tugals untuk mengumpulkaln daln menyusun ba lhaln 

pengelolalaln da ltal daln a lrsip kepegalwa lialn serta l mengembalngka ln sistem informalsi 

kepegalwalialn. 

3. 4. Sumber Da lyal Ma lnusial 

Jumla lh PNS BKPSDM Kotal Mallalng salmpa li denga ln alkhir Desember 2021 

seba lnyalk 48 oralng yalng terdiri da lri 16 ora lng pejalbalt strukturall, 9 peja lbalt fungsiona ll 

da ln 21 peja lbalt pelalksalnal denga ln rincialn seperti berikut  : Golongaln IV sebalnyalk 9 

ora lng, Golonga ln III sebalnya lk 30 ora lng, da ln Golongaln II seba lnyalk 7 oralng. yalng 

mela lyalni 6481 oralng Pegalwali Negeri Sipil daln 112 Pegalwa li tidalk tetalp di 

Lingkungaln Pemerinta lh Kotal Malla lng. 

NO Gol. 

Rualng 

Tingkalt Pendidikaln Formall ( Oralng ) Jumla lh 

S3 S2 S1 D IV D III SMAL 

1 IV/c     1  1 

2 IV/b 1      1 

3 IV/al 1 5     6 

4 III/d  1 6    7 

5 III/c   3    3 

6 III/b  3 9 1 1 1 15 

7 III/a l   6    6 



 

35 

 

 

 

Sumber: BKPSDM Kota Malang  

NO Gol. 

Rualng 

Tingkalt Pendidikaln Formall ( Oralng ) Jumla lh 

S3 S2 S1 D IV D III SMAL 

8 II/d     3  3 

9 II/c     1 2 3 

10 II/b      2 3 

Jumla lh 2 9 25 1 6 5 48 

Tabel 3. 1 Jumlah Pegawai Dan Tingkat Pendidikan Formal 
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