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ABSTRAK 

 
Baharrizqi, Ramadhan. 2024. Kontrak Kerja PT Cakrawala Muda Mandiri (CMM Translation). 

Pembimbing: Dr. Muhammad Fadli Ramadhan, S.Pd, M.Pd. 

 

Program magang COE Penerjemah bahasa Arab yang di selenggarakan oleh Program 

Studi Pendidikan Bahasa Arab Universitas Muhammadiyah Malang bertujuan untuk 

memberikan kesempatan kepada para mahasiswa untuk mengaplikasikan ilmu yang di pelajari 

selama masa perkuliahan dalam dunia kerja yang lebih nyata. 

Portofolio ini membahas tentang penawaran kontrak kerja PT. Cakrawala Muda 

Mandiri kepada penulis. Metode pelaksanaan terbagi menjadi dua a) Magang dan b) Penawaran 

Kontrak Kerja. Dalam menjalankan tugas sebagai mahasiswa magang, pihak CMM membagi 

tugas kepada mahasiswa menjadi  2 bagian yaitu, bidang administrasi dan bidang teknisi. Oleh 

karena itu, penulis mendapatkan pengalaman kerja saat magang berlangsung di bagian teknisi. 

Pada bagian ini penulis mendapatkan pengalaman untuk mengetahui cara cara penggunaan alat 

penerjemah, mempelajari alat apa saja yang di gunakan ketika menjadi seorang penerjemah. 

Dari hasil pengalaman ini, penulis dapat menyimpulkan bahwa kerja magang ini sangat 

bermanfaat bagi mahasiswa, terutama mahasiswa yang telah siap untuk memasuki dunia kerja.  

 
Kata Kunci: CMM Translation, Kontrak Kerja, Magang CoE 



 

 

 

PRAKATA 

 

Segala puji dan Syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat karunia-

Nya penulis dapat menyelesaikan portofolio ini sebagaimana mestinya. Penulis portofolio ini 

di ajukan untuk memenuhi salah satu persyaratan kelulusan. 

Penulis menyadari sangatlah sulit bagi penulis untuk menyelesaikan tugas ini tanpa 

bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak. Bersama ini penulis menyampaikan terima kasih 

kepada: 

1. Bapak Prof Dr Nazaruddin Malik, M.Si selaku rektor Universitas Muhammadiyah 

Malang. 

2. Bapak   Dr. Khozin, M.Si   selaku Dekan   Fakultas Agama Islam Universitas 

Muhammadiyah Malang. 

3. Bapak Muhammad Firdaus, M. Ed selaku Ketua Program Studi Pendidikan Bahasa 

Arab FAI UMM. 

4. Bapak Dr. Muhammad Fadli Ramadhan, M.Pd selaku dosen pembimbing penulis yang 

telah memberikan banyak arahan, masukan, motivasi, dan dukungan penuh selama 

proses penyelesaian portofolio ini. 

5. PT. Cakrawala Muda Mandiri selaku tempat magang penulis yang telah memberikan 

kesempatan untuk bisa merasakan dunia kerja yang sesungguhnya, yang telah banyak 

memberikan ilmu-ilmu yang belum pernah penulis dapatkan di masa perkuliahan. 

6. Kedua Orang tua saya (Budhi & Tatik) Orang yang hebat yang selalu menjadi 

penyemangat saya sebagai sandaran terkuat dari kerasnya dunia. Yang tidak henti-

hentinya memberikan kasih sayang dengan penuh cinta dan selalu memberikan 

motivasi, Terima kasih selalu berjuang untuk kehidupan saya, beserta keluarga yang 

senantiasa memberi dukungan moral maupun material 

7. Kepada Auriel Nauvalia Putri sebagai partner spesial saya, terimakasih telah menjadi 

sosok pendamping dalam segala hal, yang menemani, meluangkan waktunya, 

mendukung ataupun menghibur dalam kesedihan dan memberikan semangat untuk terus 

maju dan maju tanpa kenal kata menyerah dalam segala hal untuk meraih apa yang 

menjadi Impian saya 

8. Teman-teman seperjuangan prodi pendidikan bahasa Arab yang selalu mendukung 

dalam penyelesaian tugas akhir ini. Serta pihak lain yang tidak mungkin penulis 

sebutkan satu persatu atas bantuannya secara langsung maupun tidak langsung sehingga 

tugas ini dapat terselesaikan dengan baik.

 



 

 

 

9. Almamater tercinta, Program Studi Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Agama Islam 

Universitas Muhammadiyah Malang. 

Penulis menyadari bahwa portofolio ini masih jauh dari kata sempurna. Oleh karena itu 

kritik dan saran yang bersifat membangun sangat diharapkan guna melengkapi segala 

kekurangan dan keterbatasan dalam menyusun portofolio ini. 

 

 

 

 

Malang, 26 januari 2024 
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