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ABSTRAK 

 

Abstrak : Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode 

deskriptif dan inferensial. Penelitian dilakukan pada pekerja bangunan non-skill 

yang bekerja di proyek konstruksi Kota Tangerang. Data dikumpulkan melalui 

kuesioner kepada 50 responden yang dipilih secara langsung di lokasi proyek. 

Dari 50 pekerja bangunan di Kota Tangerang, dapat disimpulkan bahwa kondisi 

sosial ekonomi pekerja bangunan masih berada pada kategori menengah dan 

rentan. Secara kuantitatif, mayoritas pekerja memiliki jumlah tanggungan 

keluarga 3–5 orang (56%), tingkat upah pada kisaran 3,1–4 juta rupiah (60%), 

serta pengeluaran rumah tangga yang hampir setara dengan pendapatan yang 

diterima. Kondisi ini menunjukkan bahwa sebagian besar pendapatan pekerja 

habis untuk memenuhi kebutuhan dasar keluarga. 

 

Kata Kunci : 
Pekerja Konstruksi, Kesejahteraan, Sosial, Pendapatan,  

dan Tanggungan Keluarga. 
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ABSTRACT 

 

This study uses a quantitative approach with descriptive and inferential 

methods. The study was conducted on unskilled construction workers working on 

construction projects in Tangerang City. Data were collected through questionnaires 

to 50 respondents selected directly at the project site. The variables analyzed include 

socioeconomic conditions, labor protection, and worker welfare levels. Data were 

analyzed using multiple linear regression statistical analysis to determine the effect of 

socioeconomic variables on construction worker welfare. This study shows that 

construction worker welfare is influenced by a combination of economic, social, and 

working conditions factors. 

 

Keywords : 
Construction Workers, Welfare, Social, Income,  

and Family Dependencies. 
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