
202010160311473 

Riza Umami 

Prodi Manajemen 

 

ANALISISS BIBLIOMETRIK: PERILAKU KREATIF MENGGUNAKAN 

DATABASE GOOGLE CENDEKIA 

 

SKRIPSI 

 

Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan 

Mencapai Derajat Sarjana Manajemen 
 

 
 

 

 
     

 

 

 

Disusun oleh: 

 

Riza Umami 

202010160311473 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MALANG 

2026 

 
 



202010160311473 

Riza Umami 

Prodi Manajemen 

 

i 

 

LEMBAR PERSETUJUAN 
 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

ANALISIS BIBLIOMETRIK : PERILAKU KREATIF MENGGUNAKAN  DATABASE 

GOOGLE CENDEKIA 

 

 

 

Oleh: 

Riza Umami 

202010160311473 

 

 

 

Malang,     Januari 2026 

Telah disetujui oleh: 

       

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pembimbing I, 

 

             
(Siti Nurhasanah, Dra., Msi.) 

Pembimbing II, 

 

 



202010160311473 

Riza Umami 

Prodi Manajemen 

 

ii 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 



202010160311473 

Riza Umami 

Prodi Manajemen 

 

iii 
 

 

 
 
 

 

 

 
 

 

 



202010160311473 

Riza Umami 

Prodi Manajemen 

 

iv 
 

 
   



202010160311473 

Riza Umami 

Prodi Manajemen 

 

v 
 

KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kepada Allah SWT atas rahmat dan berkah-Nya, sehingga skripsi yang berjudul 

“Analisis Bibliometrik: Perilaku Kreatif Menggunakan Database Google Cendekia” dapat 

diselesaikan dengan baik. Skripsi ini ditujukan untuk menguraikan perkembangan 

penelitian tentang perilaku kreatif dengan menggunakan pendekatan analisis bibliometrik, 

serta memanfaatkan data publikasi dari Google Cendekia pada periode 2013 hingga 2023. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pola-pola dalam publikasi, tren penelitian, 

dan kata kunci yang sering muncul dalam topik perilaku kreatif. Dengan bantuan perangkat 

lunak Publish or Perish dan VOSviewer, diharapkan hasil penelitian ini bisa membantu 

memahami perkembangan serta hubungan antar topik penelitian kreativitas secara lebih 

jelas. 

 

Penulis ingin menyampaikan terima kasih kepada dosen pembimbing, Ibu Siti 

Nurhasanah, Dra., MSi. dan Bapak Immanuel Mu’ammal, S.E., serta semua pihak yang 

telah memberikan bimbingan, dukungan, dan bantuan dalam penyusunan skripsi ini. 

 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih memiliki keterbatasan. Oleh karena itu, 

saran serta kritik yang membangun sangat diharapkan. Semoga penelitian ini dapat 

memberikan manfaat bagi pembaca dan peneliti di bidang kreativitas, manajemen, dan 

analisis bibliometrik. 

 

 

 

 

Malang, Januari 2026 

Penulis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 



202010160311473 

Riza Umami 

Prodi Manajemen 

 

vi 
 

ANALISIS BIBLIOMETRIK : PERILAKU KREATIF MENGGUNAKAN 

DOKUMENBASE GOOGLE CENDEKIA 

 

Riza Umami 

 

Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Muhammadiyah Malang 

Email : rizzaumami336@gmail.com 

 

 

ABSTRAK 

Skripsi ini mengeksplorasi kreativitas dalam perilaku ilmiah, dengan fokus pada 

bagaimana ide-ide baru muncul dan diterapkan di dunia usaha. Dengan 

menggunakan Dokumenbase Google Scholar, penelitian ini menerapkan Analisiss 

bibliometrik untuk mengevaluasi literatur dan publikasi ilmiah tahun 2013 hingga 

2023 di bidang ilmu perpustakaan dan informasi. Hasil Analisiss memberikan 

pemahaman mengenai sebaran artikel berdasarkan tahun, penulis, institusi, nama 

jurnal, dan disiplin ilmu. Kinerja organisasi yang kuat pada sumber daya manusia 

dikaitkan dengan daya saing dan peningkatan kreativitas. Kreativitas karyawan 

dianggap sebagai kontributor penting bagi keberhasilan organisasi, terkait dengan 

iklim organisasi, manajemen, dan perilaku proaktif. Perilaku kreatif mencakup 

berbagai aktivitas, digambarkan sebagai aktivitas yang menghasilkan identifikasi 

metode orisinal dan lebih baik untuk mencapai tujuan. Penelitian ini menerapkan 

metodologi penyaringan, strategi pencarian, dan Analisiss bibliometrik 

menggunakan perangkat lunak VOSviewer. Hasil Analisiss menghasilkan peta 

konsep bibliometrik dan mengidentifikasi kata kunci utama seperti “perilaku kreatif 

karyawan”, “proses kreatif”, dan “perilaku kreatif ramah lingkungan”. Visualisasi 

tersebut juga menunjukkan perubahan tren penelitian dari waktu ke waktu dan 

tingkat kutipan yang tinggi untuk konsep-konsep tertentu, menginformasikan 

perkembangan dan relevansi dalam literatur ilmiah tentang kreativitas perilaku. 

 

Kata kunci: Analisiss bibliometrik, kreativitas, dokumenbase Google Cendekia, 

inovasi, ide-ide baru. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 

mailto:rizzaumami336@gmail.com


202010160311473 

Riza Umami 

Prodi Manajemen 

 

vii 
 

 

BIBLIOMETRIC ANALYSIS: CREATIVE BEHAVIOR USING GOOGLE 

SCHOLAR DOCUMENTBASE 

 

 

Riza Umami 

 

 

Management Study Program, Faculty of Economics and Business 

University of Muhammadiyah Malang 

Email: rizzaumami336@gmail.com 

 

 

 

ABSTRACT 

 

This thesis explores creativity in scientific behavior, focusing on how new ideas emerge 

and are implemented in the business world. Using Google Scholar Documentbase, this 

study applies bibliometric analysis to evaluate scientific literature and publications from 

2013 to 2023 in the field of library and information science. The analysis results provide 

an understanding of the distribution of articles by year, author, institution, journal name, 

and discipline. Strong organizational performance in human resources is associated with 

competitiveness and increased creativity. Employee creativity is considered a crucial 

contributor to organizational success, related to organizational climate, management, and 

proactive behavior. Creative behavior encompasses a wide range of activities, described as 

activities that result in the identification of original and improved methods for achieving 

goals. This study employed a screening methodology, search strategy, and bibliometric 

analysis using VOSviewer software. The analysis generated a bibliometric concept map 

and identified key keywords such as "employee creative behavior," "creative process," and 

"environmentally friendly creative behavior." The visualization also demonstrated changes 

in research trends over time and high citation rates for specific concepts, informing the 

development and relevance of the scientific literature on behavioral creativity. 

 

Keywords: Bibliometric analysis, creativity, Google Scholar document base, innovation, 

new ideas. 
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