BAB3

KERANGKA KONSEP DAN HIPOTESIS PENELITIAN

3.1 Kerangka Konsep
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Gambar 3.1
Kerangka Konseptual
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Berdasarkan kerangka konsep diatas, ada beberapa faktor yang dapat
memengaruhi terjadinya Frozen shoulder atau bahu beku yaitu faktor individu yang
terdiri dari usia, jenis kelamin, riwayat Diabetes melitus, riwayat trauma sendi
bahu, dan aktivitas. Pada beberapa penelitian sebelumnya, telah menyatakan bahwa
faktor individu berpengaruh terhadap kejadian Frozen shoulder. Sedangkan untuk

faktor pekerjaan yang terdiri dari masa kerja dan sikap kerja. Sikap kerja yang tidak
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