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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengkaji karakteristik dan
menganalisis faktor-faktor yang mempengaruhi individu untuk menjadi pekerja
informal di Jawa Timur. Studi ini menggunakan metode kuantitatif dengan
menggunakan data sekunder dari Survei Tenaga Kerja Nasional pada tahun 2023.
Analisis  dilakukan dengan menggunakan regresi - logistik biner. Hasilnya
menunjukkan bahwa jenis kelamin, status perkawinan, pendidikan, pelatihan,
akses internet, bidang usaha, dan klasifikasi regional memiliki pengaruh yang
signifikan terhadap kecenderungan individu untuk menjadi pekerja informal di
Jawa Timur. Ini menunjukkan bahwa faktor sosiodemografi dan ekonomi juga
berperan dalam menentukan status individu sebagai pekerja informal, dan bahwa
kolaborasi antara pemerintah dan pekerja informal diperlukan untuk memastikan
pekerjaan yang aman dan layak.

Kata Kunci : Regresi Logistik Biner, Pekerja Informal, Sakernas.
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DYNAMICS OF INFORMAL WORKERS IN EAST JAVA
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University of Muhammadiyah Malang
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ABSTRACT

The purpose of this research is to examine the characteristics and analyze
the factors influencing individuals to become informal workers in East Java. This
study employs a quantitative method using secondary data from the National
Labor Survey in 2023. Analysis is carried out using binary logistic regression.
The results show that gender, marital status, education, training, internet access,
business field, and regional classification have a significant impact on the
tendency of individuals to become informal workers in East Java. It indicates that
socio-demographic and economic factors also play a role in determining an
individual's status as an informal worker, and that collaboration between the
government and informal workers is necessary to secure safe and decent jobs.

Keyword: Binary Logistic Regression ,Informal Workers, Sakernas.
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