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MOTTO 

 

 

“Dan bersabarlah kamu, sesungguhnya janji Allah itu benar” 

(QS. Ar-Rum: 60) 

 

“Selalu ada harga dalam sebuah proses. Nikmati saja lelah-lelah itu. Lebarkan lagi 

rasa sabar itu. Semua yang kau investasikan untuk menjadikan dirimu serupa yang 

kau impikan, mungkin tidak akan selalu berjalan lancar. Tapi, gelombang-

gelombang itu yang bisa kau ceritakan. 

(Boy Chandra) 

 

“You’re always one decision away, from a completely different life”  
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