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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan membuktikan secara empiris 

pengaruh Enterpriser Risk Management dan Good Corporate Governance terhadap 

nilai perusahaan dengan inflasis ebagai variabel moderasi. Objek dari penelitian ini 

adalah Perusahaan Industri Sektor Pertambangan Batu Bara. Penelitian ini 

menggunakan purposive sampling yang dilakukan terhadap 23 Sampel Perusahaan 

dengan 29 populasi penelitian pada Perusahaan pertambangan batu bara yang 

terdaftar di Bursa Efek Indinesia (BEI) pada tahun 2021 – 2022. Teknik analisis 

data dalam penelitian ini menggunakan SEM-PLS dengan software SmartPLS 4.  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Enterprise Risk Management belum 

perpengaruh signifikan terhadap Nilai Perusahaan, Good Corporate Governance 

berpengaruh signifikan perhadap Nilai Perusahaan, Inflasi belum mempunyai 

pengaruh signifikan dalam hubungan Enterprise Risk Management terhadap nilai 

perusahaan, dan terakhir Inflasi mempunyai pengaruh signifikan dalam hubungan 

Good Corporate Governance terhadap nilai perusahaan, 

Kata Kunci : Enterprise Risk Management, Good Corporate Governance, Nilai 

Perusahaan, Inflasi 

ABSTARCT 

This research aims to analyze and prove empirically the influence of Enterprise 

Risk Management and Good Corporate Governance on company value with 

inflation as a moderating variable. The object of this research is the Coal Mining 

Sector Industrial Company. This research used purposive sampling carried out on 

23 sample companies with 29 research populations in coal mining companies listed 

on the Indonesian Stock Exchange (BEI) in 2021 - 2022. The data analysis 

technique in this research used SEM-PLS with SmartPLS 4 software. The results of 

this research indicate that Enterprise Risk Management has not had a significant 

influence on Company Value, Good Corporate Governance has had a significant 

influence on Company Value, Inflation has not had a significant influence on the 

relationship between Enterprise Risk Management and company value, and finally 

Inflation has a significant influence on the relationship between Good Corporate 

Governance and the value of the company. 
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