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ABSTRAK

Keterlambatan proyek terjadi akibat kurangnya penjadwalan yang baik, sehingga
mengakibatkan ketidaksesuaian jadwal rencana dan kelangsungan dilapangan . Metode
PERT adalah metode penjadwalan probabilistik, di mana durasi setiap aktivitas
memungkinkan adanya penundaan dan tidak ada kepastian dalam mempercepat jadwal
penyelesaian proyek . Metode penelitian ini adalah proses penjadwalan percepatan ulang
dengan menggunakan penjadwalan Probabilistik yang mempertimbangkan kemungkinan
suatu proyek mengalamai keterlambatan. Hal inilah yang membuat penulis menggunakan
metode PERT pada proyek pembangunan gedung Lab School UNEESA Surabaya. Dari
analisis metode PERT di dapatkan nilai td sebesar 173 hari dengan probabilitas 99,94%.
Dari hasil analisis perhitungan biaya akibat penerapatn metode PERT didapatkan estimasi
kenaikan biaya sebesar 168.422.169. Adapun total biaya yang diperlukan sebesar
14.252.071.169 dimana ada pembengkakan biaya sebesar 168.422.169 dari biaya normal
14.177.840.000.

Kata kunci : PERT, Penjadwalan, Biaya

ABSTRACT

Project delays occur due to a lack of good scheduling, resulting in discrepancies in planned
schedules and continuity in the field. The PERT method is a probabilistic scheduling
method, where the duration of each activity allows for delays and there is no certainty in
accelerating the project completion schedule. This research method is a re-acceleration
scheduling process using probabilistic scheduling which considers the possibility of a
project experiencing delays. This is what made the author use the PERT method in the
UNEESA Surabaya Lab School building construction project. From the PERT method
analysis, the td value is 173 days with a probability of 99.94%. From the results of the cost
calculation analysis resulting from the application of the PERT method, an estimated cost
increase 0f 168,422,169 was obtained. The total costs required are 14,252,071,169 where
there is a cost overrun of 168,422,169. from the normal costs of 14,177,840,000.

Keywords : PERT, scheduling, cost
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