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UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MALANG
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
PROGRAM STUDI KESEJAHTERAAN SOSIAL
ABSTRAK

Fani Nur Ayunda, 2024, 202010030311047. “Pemberdayaan Perempuan Melalui Program
CSR Yakult Lady Di PT. Yakult Indonesia Persada, Kecamatan Singsosari”. Dosen
Pembimbing : Dra. Su’adah, M.Si.

Penelitian ini bertujuan untuk-mengetahui lmplementasl program CSR PT. Yakult Indonesia
Persada dalam pemberdayaan perempuan yaitu Yakult Lady. Program pemberdayaan perempuan
(Yakult Lady) di Malang sendiri sudah ada sejak 2016 dan hanya ditujukan kepada ibu rumah
tangga. Metode penelman yang dlgunakan adalah metode kualitatif deskriptif dengan melakukan
wawancara. Data'yang dikumpulkan-merupakan hasil wawancara dan observasi-yang dilakukan
oleh peneliti, dengan PT. Yakult' Indonesia Persada, Kecamatan Singsari'dan Yakult Lady. Hasil
penelitian menunjukkan|bahwasannya PT. Yakult Indonesia Persada memiliki program CSR
pemberdayaan perempuan tepatnya di Malang sejak tahun 2016. Program tersebut adalah Yakult
Lady’dengan- memberdayakan ibu rumah' tangga dengan minimal usia 25 tahun. Ibu rumah
tangga yang tergabung di dalam program ‘tersebut sebelum turun lapang dibekali dengan
pelatihan yang telah diberikan perusahaan selama 4'minggu. Salah satu pencapaian utama dari
program pemberdayaan’ perempuan -Yakult Lady oleh PT. Yakult Indonesia Persada adalah
peningkatan- kesejahteraan ekonomi'.para perempuan khususnya ibu rumah tangga dengan
memberikan peluang pekerjaan kepada mereka sehingga dapat berkontribusi pada perekonomian
keluarga dalam memenuhi kebutuhan sekunder maupun primer.

Kata Kunci :Yakult Lady, Perempuan, Pemberdayaan,

Menyetujui, Malang, 19 September 2024

Peneliti
Dra.Su’adah, M.Si Fani Nur Ayunda
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UNIVERSITY OF MUHAMMADIYAH MALANG
FACULTY OF SOCIAL AND POLITICAL SCIENCES
DEPARTMENT OF SOCIAL WELFARE
ABSTRACT

Fani Nur Ayunda, 2024, 202010030311047.. "Women Empowerment Through The Yakult
Lady CSR Program at PT Yakult Indonesm Persada, Singsosari District". Supervisor: Dra.
Su'adah, M.Si.

- -~

The purpose of this research is to delermine the zmplemémation of PT Yakult Indonesia
Persada's CSR program*“in .empowering. women, | namely Yakult Lady The women's
empowerment program’(Yakult Lady) in Malang itself has been around since 2016 and is only
aimed at housewives. The research method used is descriptive qualitative method by conducting
interviews. The-data_collected are-the results of interviews and observations conducted by
researchers with PT Yakult Indonesta Persada, Singsari District and Yakult Lady.. The results
showed that PT Yakult lndonesla Persada has a CSR program to empower women precisely in
Malang since 2016. The program is Yakult Laa)/ by empowering housewives with a minimum age
of 25 years. Housewxves who are members of the program before going to the field are equipped
with training that has been prowded by the company for.4'weeks. One of the main achxevements
of the Yakult Lady women's empowerment program by PT Yakult Indonesia Persada zs the
improvement of the economic welfare of women, especially housewives by providing employment
opportumlies to them so that they can contribute 1o the family.economy in meeting secondary
and primary needs. ‘

Keywords: Yakult Lady Women, Empowermem

Approved, |, L ‘ Malang, 19 September 2024

Supervisor Researcher

Dra.pu’adah, M.Si ‘ Fani Nur Ayunda
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Sosial dengan hasil sebagai berikut:

: Dra.Su’adah, M.Si.

No Bab I Bab Il Bab III Bab IV Bab V
1 12% 5% 13% 5% 4%
Malang, 23 September 2024
dengetahui;

Administrator,

Muh. Kholis, A.Md.
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