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ABSTRACT 

In the realm of corporate finance, dividend and debt policies are crucial 

components that influence a company's capital structure and value. Several studies 

have only examined one of these policies without considering the combined impact 

of both. Therefore, the aim of this research is to understand how the relationship 

between dividend policy and debt policy can affect the value of public companies 

listed on the Indonesia Stock Exchange. The goal of this research is to contribute to 

the field of corporate finance, particularly the capital market in Indonesia. The 

quantitative method used in this research is a causal- comparative approach. 

Every company listed on the Indonesia Stock Exchange is the subject of this study. 

This research shows that dividend and debt policies benefit the value of publicly 

listed companies on the Indonesia Stock Exchange from 2018 to 2022. 

Keywords— dividend policy, debt policy and the value of company 
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ABSTRAK 

Dalam dunia keuangan korporasi, kebijakan dividen dan hutang merupakan 

komponen penting yang memengaruhi struktur modal dan value perusahaan. 

Beberapa pengkajian hanya melihat salah satu komponen kebijakan tanpa 

mempertimbangkan dampak dari kedua komponen tersebut bersama-sama. Oleh 

karena itu, tujuan dari pengkajian ini adalah untuk melihat bagaimana hubungan 

antara kebijakan dividen dan kebijakan hutang dapat berdampak pada value 

perusahaan publik yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Tujuan dari pengkajian 

ini adalah untuk memberikan kontribusi dalam bidang keuangan korporasi, 

khususnya pasar modal di Indonesia. Metode kuantitatif yang digunakan dalam 

pengkajian ini adalah pendekatan kausal-komparatif. Setiap perusahaan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia adalah subjek pengkajian ini. Pengkajian ini 

menunjukkan bahwa kebijakan dividen dan hutang menguntungkan value 

perusahaan go public yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2018-

2022. 
Kata kunci: kebijakan dividen, kebijakan hutang dan nilai perusahaan 
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