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FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 

PROGRAM STUDI KESEJAHTERAAN SOSIAL 

 

ABSTRAK 

Agiel Syahriar Dwi Putranto, 2023, 201910030311015. “Peran Kader dalam 
pencegahan dan Penanganan Stunting di Kelurahan Tlogomas Kota Malang.” 
Pembimbing I : Prof. Dr. Oman Sukmana. M. Si., Pembimbing II : Eko Rizqi Purwo 
Widodo, MSW. 

Penelitian dilakukan dengan pendekatan kualitatif jenis deskriptif. 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peran kader dalam pencegahan dan 
penanganan stunting di Kelurahan Tlogomas Kota Malang. Subjek dalam penelitian 
ini menggunakan tenik puposive. Adapun teknik pengumpulan dilakukan dengan 
wawancara, observasi, dan dokumentasi. Teori dalam penelitian ini menggunakan 
teori peran yang diartikan sebagai seseorang yang diberikan peran dan diharapkan 
perannya dapat dijalankan dengan baik dan bertanggungjawab. Analisa data 
dilakukan dengan analisa interaktif (Miles & Huberman) dan keabsahan data 
menggunakan triangulasi sumber dan teknik. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 
peran kader posyandu: 1) Fasilitator, kader memberikan PMT bagi ibu hamil KEK, 
mengatasi kekurangan zat besi dan asam folat, melakukan pemantauan deteksi dini 
risiko stunting, memberikan obat cacing, obat diare, dan vitamin A, 2) Educator, 
kader melakukan penyuluhan, 3) Motivator, dengan memberikan motivasi 
menyususi ASI, 4) broker, membagikan informasi posyandu dan kegiatan 
imunisasi, 5) Enabler, melakukan pendampingan keluarga. Peran kader posyandu 
sangat penting dan membantu masyarakat dalam deteksi dini risiko stunting. 
Saran/rekomendasi ditujukan kepada kader untuk meningkatkan pengetahuan dan 
keterampilannya, kepada kelurahan dan puskesmas untuk memberikan pelatihan 
dan anggaran untuk pemberian makanan tambahan. 

Kata Kunci : Peram, Kader, Posyandu, Pencegahan, Stunting 
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ABSTRACT 

Agiel Syahriar Dwi Putranto, 2023, 201910030311015. "The Role of Cadres in 
the Prevention and Handling of Stunting in Tlogomas Village, Malang City." 
Advisor I: Prof. Dr. Oman Sukmana. M. Si., Advisor II: Eko Rizqi Purwo Widodo, 
MSW. 

The research was conducted with a descriptive qualitative approach. This 
study aims to determine the role of cadres in preventing and treating stunting in 
Tlogomas Village, Malang City. Subjects in this study used purposive techniques. 
The collection technique is done by interviews, observation, and documentation. 
The theory in this study uses role theory which is defined as someone who is given 
a role and it is hoped that the role can be carried out properly and responsibly. Data 
analysis was carried out using interactive analysis (Miles & Huberman) and data 
validity using source and technique triangulation. The results showed that the role 
of posyandu cadres: 1) Facilitators, provide PMT for pregnant women with CED, 
overcoming iron and folic acid deficiencies, monitoring early detection of stunting 
risk, providing deworming medicine, diarrhea medicine, and vitamin A 2) 
Educator, conducting counseling outreach, 3) Motivators, providing motivation for 
breastfeeding, 4) brokers, sharing posyandu information and immunization 
activities, 5) Enablers, providing family assistance. The role of posyandu cadres is 
very important and helps the community in early detection of stunting risk. 
Suggestions/recommendations are addressed to cadres to improve their knowledge 
and skills, to sub-districts and health centers to provide training and budgets for 
supplementary feeding. 

Keywords : Peram, Cadres, Posyandu, Prevention, Stunting 
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