BAB IV
GAMBARAN UMUM

4.1 Profil KPMB Malang

Organisasi Keluarga Pelajar Mahasiswa Balikpapan (KPMB) merupakan
suatu wadah komunikasi antar pelajar dan mahasiswa serta sebagai Lembaga
Eksekutif Kemahasiswaan KPMB di Kota Malang harus mampu menempatkan
eksistensi organisasi-organisasi sesuai dengan tujuan organisasi KPMB sendiri.
KPMB merupakan organisasi daerah kota Balikpapan yang dibentuk dan dinaungi
langsung oleh pemerintah kota Balikpapan. KPMB telah dibentuk di 6 kota antara
lain Makassar, Samarinda, Bandung, Surabaya, Yogyakarta dan Malang, KPMB
Malang sendiri telah ditetapkan oleh pemkot Balikpapan sebagai pusat dari KPMB

dikota-kota lainnya.

Organisasi KPMB Malang berfungsi sebagai sarana komunikasi dan
informasi guna mengupayakan kesejahteraan pelajar dan mahasiswa Balikpapan
serta kepedulian terhadap Kota Balikpapan secara khusus dan daerah Kalimantan

Timur secara umum. Organisasi ini juga memiliki tujuan-sebagai berikut:

1. Menyalurkan aspirasi dan segenap potensi pelajar dan mahasiswa Balikpapan
yang tercatat sebagai anggota KPMB Malang demi suksesnya pembangunan
Kota Balikpapan pada khususnya dan pembangunan daerah Kalimantan Timur

pada umumnya.

2. Meningkatkan kesejahteraan pelajar dan mahasiswa Balikpapan untuk

mengembangkan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM).

3. Membentuk kepribadian pelajar dan mahasiswa Balikpapan yang berbudi luhur,
berilmu, dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, cakap, dan bertanggung

jawab dalam mengamalkan ilmu pengetahuan menuju masyarakat Pancasila.

4. Menghimpun, membina, meningkatkan kesejahteraan, dan menyalurkan
kemampuan serta segala potensi KPMB Malang untuk ikut aktif berdarma bakti
demi suksesnya Kota Balikpapan pada khususnya dan pembangunan nasional

pada umumnya.
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Visi dari KPMB Malang sendiri ialah menghasilkan SDM yang berkualitas
dan bermanfaat, serta menjadi tuan di rumah sendiri. Sedangkan, misi dari KPMB

Malang yaitu:
Membentuk intelektual daerah yang berguna bagi Nusa dan Bangsa.

Membuat rumusan-rumusan dalam menanggapi segala bentuk fenomena yang

terjadi di Kota Balikpapan.
Menjadikan insan pencipta dan pengabdi demi pengembangan Kota Balikpapan.

Kepengurusan KPMB Malang terdiri dari Inti Kepengurusan, Penasihat, dan
Staff atau anggota pengurus pengurus biasa yang merupakan mahasiswa aktif di
Malang yang berasal dari Balikpapan. Inti kepengurusan sendiri berisikan Ketua
Umum, Sekretaris Umum, dan Bendahara Umum, sedangkan staff ini masuk ke
dalam 5 departemen yang ada di KPMB Malang yaitu Sosgam (Sosial dan Agama),
PSDM (Pengembangan Sumber Daya Manusia), Infokom (Informasi dan
Komunikasi), Minbak (Minat dan Bakat), dan KWU (Kewirausahaan). Tujuan dan

sasaran kelima departemen tersebut ialah:

1) Departemen Sosial dan Keagamaan (SOSGAM)

Tujuan

1. Peningkatan iman dan tagwa (IMTAQ) kepada Tuhan Yang Maha Esa.

2. Meningkatkan peran serta pelajar dan mahasiswa dalam kehidupan

bermasyarakat dan beragama.

Sasaran : Peningkatan jiwa sosial kepada sesama manusia, serta kualitas iman

kepada Tuhan Yang Maha Esa.
2) Departemen Pengembangan Sumber Daya Manusia (PSDM)

Tujuan: Meningkatkan kualitas sumber daya manusia untuk menjadi generasi

penerus yang lebih baik dalam skala profesionalisme dan intelektualitas.

Sasaran :
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1. Penguasaan spesifikasi IPTEK dan manajemen secara profesional dengan

tanggung jawab yang tinggi.
2. Merancang mekanisme pengembangan sumber daya manusia.

3. Merancang prosedur dan mekanisme kerja sama dengan instansi terkait

pendidikan dan pengembangan sumber daya manusia.

4. Menyalurkan minat dan bakat pelajar dan - mahasiswa dalam bidang penelitian

dan pendidikan.
5. Memperkenalkan Kota Balikpapan melalui sumber daya yang berkualitas.
3) Departemen Informasi dan Komunikasi (INFOKOM)

Tujuan : Penyebaran informasi yang dinamis dan berkesinambungan baik internal

maupun eksternal.
Sasaran :

1. Mampu memperoleh data mahasiswa Balikpapan yang saat ini sedang

menempuh pendidikan di Malang.

2. Menjalin komunikasi yang baik dan berkesinambungan antara anggota dan
pengurus Keluarga Pelajar Mahasiswa Balikpapan (KPMB) Malang serta
organisasi daerah maupun instansi- lainnya untuk menunjang aktivitas dan
kreativitas yang dinamis dalam kehidupan sehari-hari sehingga tercipta suasana

yang harmaonis, solidaritas, dan kerjasama yang baik.

4) Departemen Minat dan Bakat (MINBAK)

Tujuan :

1. Meningkatkan kemampuan dan kesehatan jasmani.

2. Mengharumkan nama KPMB Malang dalam bidang minat dan bakat.

3. Memperkenalkan kebudayaan Kota Balikpapan secara khusus dan Kalimantan

Timur secara umum.
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Data
Pengurus

Tempat, Perguruan
KPMB Malang Nama Tanggal Tinggi Jurusan  |Angkatan
23/24 Lahir
Balikpapan,  [Universitas
Ketua Umum  |Fath Rifai 22 April Brawijaya Teknik Kimia [2020
2001
Muhammad Balikpapan, 4 |Universitas
' Khalish Abi N b Muh diyah o
Sekretaris alis iyyu [November uhammadiya Teknik Sipil 2020
Umum Azzam Daffa’ [2002 Malang
Balikpapan,
. o4 . \ el
Bendahara Nanda Dwi Januari Universitas Teknik Mesin 2021
Umum Laksana b003 Negeri Malang
Majelis Universitas
Pena3|_hat_ Naufal Adib Samarinda, Muhammadiyah reknik Mesin 2019
Organisasi Ghanim 26 Juni 2001 |Malang
[Majelis Bogor, 26 Universitas
Penasihat ikri |Desember Muhammadiyah .
. Rayharl | y Manajemen 2019
Organisasi AR A 2000 Malang
Majelis Universitas
Penasihat i i i Muhammadiyah .
nat Aprls_a Saputri  Balikpapan, 7 y Manajemen 2020
Organisasi Ryani Wenur_ |x il 2002 Malang
Majelis Azzahra Samarinda,
Penasihat Larasati 13 Desember = |Universitas Keteknikan 9020
Organisasi Klsuma Arrum 2001 Brawijaya Pertanian
Majelis Balikpapan,
P ih i 27 A i i
ena3|_ at_ Aribawa Akmal gustus Universitas lImu Aktuaria 2020
Organisasi Bagaskara 002 Brawijaya
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https://www.notion.so/Ketua-Umum-037c175ff6634e18a5b8928ccb91b07d?pvs=21
https://www.notion.so/Sekretaris-Umum-4f2cbb203b794b96a1366dcd1664b27e?pvs=21
https://www.notion.so/Sekretaris-Umum-4f2cbb203b794b96a1366dcd1664b27e?pvs=21
https://www.notion.so/Bendahara-Umum-743ffc290e4f4bc9b03c2016aa52a099?pvs=21
https://www.notion.so/Bendahara-Umum-743ffc290e4f4bc9b03c2016aa52a099?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-d192035ef4d04cfa8fae7ad6d3ef3c79?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-d192035ef4d04cfa8fae7ad6d3ef3c79?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-d192035ef4d04cfa8fae7ad6d3ef3c79?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-e0d739b0bddf41dda4c3e58152e7126d?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-e0d739b0bddf41dda4c3e58152e7126d?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-e0d739b0bddf41dda4c3e58152e7126d?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-97b63f1a604840c0ae082986062a5c39?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-97b63f1a604840c0ae082986062a5c39?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-97b63f1a604840c0ae082986062a5c39?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-93cdecbf822b46b3adaa968177ef6ea0?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-93cdecbf822b46b3adaa968177ef6ea0?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-93cdecbf822b46b3adaa968177ef6ea0?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-62ed835cbbe1465eb5284e940118ce33?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-62ed835cbbe1465eb5284e940118ce33?pvs=21
https://www.notion.so/Majelis-Penasihat-Organisasi-62ed835cbbe1465eb5284e940118ce33?pvs=21

Kepala Universitas
Departemen ) . Islam Negeri
Nahda Tarisha |Balikpapan, Maul gI]\/III'k
: - . aulana Mali . .
Informasi dan  [Diningrum 23 April brah Psikologi 2021
Komunikasi 2003 ranim
Malang
Sasaran :

1. Mempererat kebersamaan antar pelajar dan mahasiswa Kota Balikpapan.

2. Merangkul warga selain warga Kota Balikpapan secara tidak langsung.

3. Mengharumkan dan memperkenalkan budaya Kota Balikpapan secara khusus

dan budaya Kalimantan Timur secara umum.

5) Departemen Kewirausahaan (KWU)

Tujuan : Mengembangkan kemampuan dan menumbuhkan jiwa berwirausaha, serta

menjadi salah satu sumber pendanaan aktivitas KPMB Malang secara mandiri.

Sasaran :

1. Menjadi sarana bagi anggota KPMB Malang dalam menyalurkan bakat di bidang

kewirausahaan.

2. Menjadi badan pengelola Honey Bear (HOBE).

DataPengurus KPMB Malang periode 23/24

Data
Pengurus
d Tempat, Perguruan
23/24 Lahir
Staff
Departemen - karta, 1 L .
=eparemen Dessyah Histi ijl artab Universitas Teknik
Informasi dan | Justicia esembe Brawijaya Industri 2022
r 2004
Komunikasi
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https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-30c1c3b573a7452392b7f51c573b5aa1?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-30c1c3b573a7452392b7f51c573b5aa1?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-30c1c3b573a7452392b7f51c573b5aa1?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-30c1c3b573a7452392b7f51c573b5aa1?pvs=21
https://www.notion.so/Kepala-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-d1fc2da9bd504572885f47fb7110bc4f?pvs=21
https://www.notion.so/Kepala-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-d1fc2da9bd504572885f47fb7110bc4f?pvs=21
https://www.notion.so/Kepala-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-d1fc2da9bd504572885f47fb7110bc4f?pvs=21
https://www.notion.so/Kepala-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-d1fc2da9bd504572885f47fb7110bc4f?pvs=21

Staff Institut
Departemen . ) . : i
SERAREMEN | Nadisha Luni Balikpapan, | Teknologi dan Desain
Informasi dan | Avrillia 10 April Bisnis Asia Komunikasi | 2021
o 2003 Malang Visual
Komunikasi
Staff
Departemen .. Balik z . . Pendidik
Andini Salwa 1;“ papan Universitas Denljldl an
Informasi dan | Puspitaningrum Brawijaya oKter 2023
November Hewan
Komunikasi
2005
Staff
Departemen i i , . i
Bza;ujrmam_n Universitas Teknik
Informasi dan | EIvina : i Brawijaya Lingkungan 2022
Widyanti 2005
Komunikasi
Staff
Departemen . - . : .
epartemen Calista Mina Blitar, 29 Universitas
Informasi dan | Pandora Maret 2003 | Islam Malang Managjemen | 2021
Komunikasi
Staff
Departemen i ) i i )
Marcellio Balikpapan, 6 kJ/Inlk\]/erSItasd_ Teknik
] mm .
Informasi dan | Maulana Januari 2005 yan S Informatika | 2023
3 h Malang
Komunikasi Cholik
Staff
Departemen . Balikpapan, L
Ula Fathinah 16 Feb : Universitas Sastra
Informasi dan | Atsilah carar Brawijaya Inggris 2022
Komunikasi 2005
Kepala
Departemen
Pengembangan Balikpapan,
17 Februari
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https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-652ff3eeb89a44c6a484fda584ab7602?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-652ff3eeb89a44c6a484fda584ab7602?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-652ff3eeb89a44c6a484fda584ab7602?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-652ff3eeb89a44c6a484fda584ab7602?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-31f3d0fadcd54c0c89f3103d567d5e8c?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-31f3d0fadcd54c0c89f3103d567d5e8c?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-31f3d0fadcd54c0c89f3103d567d5e8c?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-31f3d0fadcd54c0c89f3103d567d5e8c?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-11bbae4a155f490d9351b0799ec4e605?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-11bbae4a155f490d9351b0799ec4e605?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-11bbae4a155f490d9351b0799ec4e605?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-11bbae4a155f490d9351b0799ec4e605?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-e2426c74f0e1466f8d35fde530e269c4?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-e2426c74f0e1466f8d35fde530e269c4?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-e2426c74f0e1466f8d35fde530e269c4?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-e2426c74f0e1466f8d35fde530e269c4?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-674acb605797477e8abb1d5cbec125a8?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-674acb605797477e8abb1d5cbec125a8?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-674acb605797477e8abb1d5cbec125a8?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-674acb605797477e8abb1d5cbec125a8?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-2f72a5889d0b4b1baefb5136a9a1d1a2?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-2f72a5889d0b4b1baefb5136a9a1d1a2?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-2f72a5889d0b4b1baefb5136a9a1d1a2?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Informasi-dan-Komunikasi-2f72a5889d0b4b1baefb5136a9a1d1a2?pvs=21
https://www.notion.so/Kepala-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-6856012142d2493f8e239c321f277a23?pvs=21
https://www.notion.so/Kepala-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-6856012142d2493f8e239c321f277a23?pvs=21
https://www.notion.so/Kepala-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-6856012142d2493f8e239c321f277a23?pvs=21

Sumber Daya | Mochammad | 2002 Universitas Teknik 2021
Manusia Azizil Akbar Muhammadiya | Informatika
h Malang
Staff Wulandari Balikpapan, | Universitas Teknik 2021
Departemen Putri Budiyono | 25 Brawijaya Lingkungan
Pengembangan Desember
2002
Data
Pengurus
g Tempat, Perguruan
KPMB Malang |~ Nama Tanggal Tinggi Jurusan | Angkatan
23/24 Lahir
Sumber Daya
Manusia
Staff
Departemen
Pengembangan Balikpapan,
Sumber Daya 4 Desember | Universitas
Afenusia Dhea Santika | 2004 Brawijaya Arsitektur | 2023
Staff
Departemen
Pengembangan Balikpapan,
Sumber Daya | Dewi Sarah 13 Maret Universitas Pendidikan
w Noer Afiffah Negeri Malang IPS 2022
2004
Staff
Departemen
Pengembangan | Salsabilla Balikpapan,
Sumber Daya | Nasywa 29 Maret Universitas
Manusia Nathania 2004 Negeri Malang | Teknik Sipil | 2022
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https://www.notion.so/Kepala-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-6856012142d2493f8e239c321f277a23?pvs=21
https://www.notion.so/Kepala-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-6856012142d2493f8e239c321f277a23?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-dda0878d90b84bcd89864c4e786a2d0b?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-dda0878d90b84bcd89864c4e786a2d0b?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-dda0878d90b84bcd89864c4e786a2d0b?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-dda0878d90b84bcd89864c4e786a2d0b?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-dda0878d90b84bcd89864c4e786a2d0b?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-2d29c384e8d34dc38e6657466c88a043?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-2d29c384e8d34dc38e6657466c88a043?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-2d29c384e8d34dc38e6657466c88a043?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-2d29c384e8d34dc38e6657466c88a043?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-2d29c384e8d34dc38e6657466c88a043?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-0795495696f34bde829b6a26b09f683e?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-0795495696f34bde829b6a26b09f683e?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-0795495696f34bde829b6a26b09f683e?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-0795495696f34bde829b6a26b09f683e?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-0795495696f34bde829b6a26b09f683e?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-041b7d7234cb4735ae19487a270bc2d6?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-041b7d7234cb4735ae19487a270bc2d6?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-041b7d7234cb4735ae19487a270bc2d6?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-041b7d7234cb4735ae19487a270bc2d6?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-041b7d7234cb4735ae19487a270bc2d6?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-dda0878d90b84bcd89864c4e786a2d0b?pvs=21

Staff
Departemen

Pengembangan Palangkaraya Perencanaan
Sumber Daya , 19 Februari | Universitas Wilayah dan
Manusia Puspa Arifani Brawijaya Kota 2023
2006
Staff
Departemen
Pengembangan Universitas
Sumber Daya | NabillaZara | Balikpapan,1 | pMyhammadiya | Teknik
Manusia Prameswari 8 Mei 2005 |  Malang Industri 2023
Staff
Departemen
Pengembangan Universitas
Sumber Daya | Elviana Balikpapan, 8 Muhammadiya
Manusia Wulandari juni 2005 h Malang Hukum 2023
Staff
Depaggmen : Universitas
Pengembangan | Revaldy Balikpapan, T
Sumber Daya | Zidane Tyo 23 Maret SIAMINEOETT | Teknik
Manusia PamungKas Maulana Informatika | 500
2004 Malik lbrahim
Malang
Data
Pengurus
0 Tempat, Perguruan
KPMB Malang Nama Tanggal Tinggi Jurusan | Angkatan
23/24 Lahir
Kepala
@‘w | Putu Gede Balikpapan, o i
Sosial dan Di Winata | 28 Politeknik Sistem
Keagamaan imas Yvinata : Kelistrikan | 2022
Putra Desember Negeri Malang
2003
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https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-99b18405820648c69949ccf59c40bbd7?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-99b18405820648c69949ccf59c40bbd7?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-99b18405820648c69949ccf59c40bbd7?pvs=21
https://www.notion.so/Staff-Departemen-Pengembangan-Sumber-Daya-Manusia-99b18405820648c69949ccf59c40bbd7?pvs=21
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Sebagai mahasiswa atau perantau dari kota Balikpapan tentunya mereka

merasakan perbedaan budaya lokal yang mayoritas merupakan budaya Jawa saat
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melanjutkan studinya di kota Malang, ketika mahasiswa dari Balikpapan
berkomunikasi dengan individu dari latar belakang budaya yang berbeda ini menjadi
tantangan sendiri dalam berkomunikasi. Kesulitan ini menghambat mereka untuk
beradaptasi dengan baik. Meskipun demikian, ini adalah bagian alami dari proses
adaptasi yang dialami oleh setiap orang. Adaptasi menjadi kunci utama untuk
menyesuaikan diri, terutama bagi mereka yang baru memasuki lingkungan budaya
yang berbeda.

Membawa kebiasaan dari budaya asal ke lingkungan baru sulit untuk
dilepaskan karena sudah menjadi bagian dari kehidupan sebelumnya. Namun, terlepas
dari kesulitan ini, perubahan kebiasaan tersebut menjadi penting agar proses adaptasi
di lingkungan baru tidak terganggu. Menyandang kebiasaan dari budaya asal ke
lingkungan yang baru di Malang dapat menghambat seseorang dalam menyesuaikan
diri dengan kehidupan baru di kota tersebut. Memahami perbedaan budaya menjadi hal
yang Krusial bagi setiap individu agar mampu berinteraksi secara harmonis meskipun

memiliki latar belakang budaya yang berbeda.

Komunikasi antarbudaya dimulai dari kesadaran akan adanya perbedaan
budaya yang melekat pada setiap individu. Ketika proses adaptasi berjalan dengan baik,
ini dapat mencegah hambatan dalam komunikasi antarbudaya, memungkinkan
terjalinnya komunikasi yang lebih efektif. Pemahaman antarbudaya menjadi sangat
penting bagi setiap individu agar dapat berinteraksi dengan nyaman meskipun memiliki
latar belakang budaya yang berbeda. Salah satu cara untuk mencapai hal ini adalah

dengan saling memahami, menghargai, dan mengerti satu sama lain.

Mahasiswa dari Balikpapan mengalami culture shock saat tiba di Malang,
terlihat dari kegelisahan mereka menghadapi lingkungan baru yang memiliki latar
belakang budaya yang berbeda dari apa yang mereka kenal sebelumnya. Setiap budaya
memiliki perbedaan yang unik. Namun, ketika membahas perbedaan budaya,
seringkali timbul konflik karena masing-masing individu cenderung menganggap
budayanya yang paling tepat dan membandingkannya dengan yang lain. Perbedaan

budaya antara Balikpapan dan ragam budaya di Malang tentu menyulitkan proses
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adaptasi. Tantangan muncul dalam menghadapi perbedaan besar seperti pola
penyelesaian masalah, dimana orang Malang cenderung tenang dan rasional dalam
menyelesaikan masalah dengan logika yang kuat, sedangkan orang Balikpapan

biasanya lebih spontan dan emosional dalam menghadapi masalah.

Perbedaan antara Balikpapan dan Malang bisa dibilang cukup mencolok. Mulai
dari tradisi budaya, bahasa, gaya bicara, aksen, intonasi, kondisi cuaca, makanan,
bahkan perbedaan waktu yang mencapai satu jam karena Balikpapan berada di Waktu
Indonesia Tengah (WITA) sementara Malang berada di Waktu Indonesia Barat (WIB).
Keragaman ini menjadi pemicu culture shock bagi mahasiswa asal Balikpapan yang
baru datang, karena perbedaan yang begitu banyak tersebut dapat menghambat proses
adaptasi di lingkungan budaya baru. Kesulitan dalam beradaptasi terjadi karena
perbedaan bahasa yang digunakan, menyulitkan interaksi dengan masyarakat sekitar.
Ditambah lagi, logat yang cepat yang biasanya digunakan oleh orang Balikpapan
membuat komunikasi sulit dipahami oleh orang lain karena kecepatannya. Selain itu,
pandangan teman-teman dari budaya lain terhadap orang dari Balikpapan sering kali
kurang menguntungkan, seperti stereotip bahwa mereka dari Kalimantan, khususnya
orang Balikpapan yang merantau ke Jawa, dianggap memiliki kelebihan materi. Hal ini
membuat mahasiswa Balikpapan merasa tidak nyaman dengan persepsi tersebut karena
mereka merasa terbiasa dianggap secara tidak benar, padahal tidak semua orang dari

Balikpapan memiliki kelebihan materi.
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