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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh corporate social 

responsibility terhadap nilai perusahaan dengan ukuran perusahaan sebagai variabel 

moderasi pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

pada tahun 2020-2022. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 17 

perusahaan dengan menggunakan metode Pusposive Sampling sebagai teknik 

pemilihan sampel. Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi moderasi 

yang diolah menggunakan aplikasi SPSS. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 

Corporate Social Responsibility berpengaruh terhadap nilai perusahaan dan ukuran 

perusahaan tidak mampu memoderasi pengaruh Corporate Social responsibility 

terhadap nilai perusahaan. 

ABSTRACT 

This research aims to examine the effect of corporate social responsibility 

on company value with company size as a moderating variable in mining companies 

listed on the Indonesia Stock Exchange in 2020-2022. The sample used in this 

research was 17 companies using the Pusposive Sampling method as a sample 

selection technique. The analytical method used is moderated regression analysis 

which is processed using the SPSS application. The results of this research indicate 

that corporate social responsibility influences company value and company size is 

unable to moderate the influence of corporate social responsibility on company 

value. 
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