
 

 

 

PERAN SAKENA FUND TERHADAP PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 

DI AFGHANISTAN BIDANG PENDIDIKAN TAHUN 2018-2023 

 

Disusun dan diajukan untuk memenuhi salah satu syarat memperoleh 

gelar Sarjana Ilmu Sosial (S.Sos) Strata-1   

 

 

 

FIRA SYKA PUTRI SANDIKA 

202010360311051 

 

 

PROGRAM STUDI HUBUNGAN INTERNASIONAL 

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MALANG 

2024 

  



 

i 

 

  



 

 

 

ii 

  



 

 

 

iii 

  



 

 

 

iv 

  



 

 

 

v 

  



 

 

 

vi 

  



 

 

 

vii 

KATA PENGANTAR 

Alhamdulillah...Puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang telah begitu 

banyak melimpahkan rahmat, rida, dan pertolongan nyata kepada penulis dalam 

menyelesaikan tulisan skripsi berjudul “Peran Sakena Fund Terhadap 

Pemberdayaan Perempuan Di Afghanistan Bidang Pendidikan Tahun 2018-2023” 

sebagai pemenuhan syarat program sarjana (S1). Selawat serta salam kepada Nabi 

Muhammad SAW yang telah mengantarkan umat manusia dari masa kegelapan 

hingga masa terang benderang seperti saat ini.  

Penyelesaian skripsi juga tidak terlepas dari berbagai pihak yang turut 

berkontribusi, oleh karena itu, penulis mengucapkan Terima kasih sebesar-besarnya 

kepada:  

1. Kedua Orang tua tercinta papa saya Zamroni Wibowo, dan mama saya 

Cindasari yang tidak putus memberikan doa, bantuan secara materiil 

maupun moril yang tak ternilai bagi penulis dari lahir sampai pada titik ini, 

juga saudara/i saya, Fauzi yang juga sedang menempuh studi, Rani dan 

Rafa.  

2. Seluruh keluarga besar saya yang sangat baik dan membantu mendoakan 

serta mendukung penulis di segala situasi.  

3. Bapak Agoes Aufiya, S.IP, M.A, M.Phil., selaku dosen pembimbing yang 

telah meluangkan waktu, memberikan masukan serta saran selama proses 

bimbingan berlangsung. 



 

 

 

viii 

4. Bapak Hafid Adim Pradana, MA dan Sensei Hamdan Nafiatur Rosyida, S.S, 

M.Si., selaku dosen penguji yang juga telah meluangkan waktu serta 

masukan maupun saran pada saat sidang dan pasca revisi.  

5. Seluruh Bapak dan Ibu dosen Hubungan Internasional Universitas 

Muhammadiyah Malang dalam menyalurkan ilmu yang bermanfaat selama 

saya menjadi mahasiswi.  

6. Ely Nursetiani dan Sri Rahayu Sundari, teman setia saya selama menempuh 

perkuliahan. Bersama-sama melewati berbagai kegiatan dalam kehidupan 

perkuliahan saya, sampai pada rampungnya skripsi ini tentu tidak terlepas 

dari kontribusi mereka. Terima kasih teman-teman, semoga kita bisa sukses 

selalu ke depannya.  

7. Semua kerabat dan teman yang membantu memberi masukan maupun doa.  

8. Banyak pihak lain yang mendoakan, mungkin diantara mereka ada yang 

doanya lebih dulu diijabah, namun tidak dapat disebutkan satu persatu. 

Dalam Tulisan ini penulis secara penuh menyadari atas segala kekurangan 

serta ketidaksempurnaan yang ada sehingga dengan kerendahan hati penulis 

memohon maaf. Sebagai penutup, penulis berharap tulisan dapat memberi 

manfaat kepada banyak pihak khususnya penstudi ilmu Hubungan Internasional.  

 

Malang, 26 April 2024 

 
Fira Syka Putri Sandika  

 



 

 

 

ix 

MOTTO 

 

اۤءُ  رَّ مُ  الْبَأسَْاۤءُ  وَالضَّ ثلَُ  الَّذِيْنَُ خَلَوْا مِنُْ قَبْلِك مُْ  مَسَّتهْ  ا يَأتْكِ مُْ مَّ ل وا الْجَنَّةَُ وَلمََّ  امَُْ حَسِبْت مُْ انَُْ تدَْخ 
س وْلُ  وَالَّذِيْنَُ اٰمَن وْا مَعَهُ  مَتٰىُ نصَْرُ  اٰللُِّ  الََاُ اِنَُّ نَصْرَُ اٰللُِّ قرَِيْبُ  لْزِل وْا حَتىُٰ يَق وْلَُ الرَّ  وَز 
 

Apakah kamu mengira bahwa kamu akan masuk surga, padahal belum datang 

kepadamu (cobaan) seperti (yang dialami) orang-orang terdahulu sebelum kamu. 

Mereka ditimpa kemelaratan, penderitaan dan diguncang (dengan berbagai 

cobaan), sehingga Rasul dan orang-orang yang beriman bersamanya berkata, 

“Kapankah datang pertolongan Allah?” Ingatlah sesungguhnya pertolongan 

Allah itu dekat 

 

 Qur’anُSurah Al-Baqarah | Ayat 214  

 

~~~~~~ 

 

You can be a lover or a fighter, whatever you desire 

Lifeُisُlikeُaُrunwayُandُyou’reُtheُdesigner 

Wings of butterfly, eyes of a tiger 

Whatever you want, baby, choose your fighter 

 

Choose your fighter - Ava max 
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