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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis penerapan perencanaan pajak 

berdasarkan Pasal 21 Undang-Undang Pajak Penghasilan (PPh) untuk 

meningkatkan efisiensi beban pajak bagi PT Media Prima HR Solutions. Latar 

belakang penelitian ini didasarkan pada pentingnya manajemen pajak yang 

optimal untuk meminimalkan beban pajak secara legal tanpa melanggar peraturan 

pajak yang berlaku. Metode penelitian yang digunakan adalah pendekatan 

deskriptif kualitatif, dengan memanfaatkan teknik pengumpulan data melalui 

observasi, wawancara, dan dokumentasi. Data yang dianalisis meliputi informasi 

tentang gaji karyawan, tunjangan, dan perhitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 

menggunakan tiga metode: bersih, bruto, dan bruto-up. Penelitian menunjukkan 

bahwa perusahaan saat ini menggunakan metode bersih, di mana seluruh beban 

pajak ditanggung oleh perusahaan, sehingga mengakibatkan biaya tenaga kerja 

total yang lebih tinggi dan tidak memberikan manfaat pajak yang paling efisien. 

Berdasarkan perbandingan analitis, metode bruto menghasilkan beban pajak 

terendah bagi perusahaan, tetapi hal ini mengakibatkan penurunan pendapatan 

bersih karyawan. Sementara itu, metode gross-up telah terbukti memberikan 

keseimbangan antara efisiensi pajak dan kesejahteraan karyawan, karena manfaat 

pajak yang diberikan dapat diakui sebagai pengeluaran yang dapat dikurangkan 

dalam perhitungan pajak perusahaan. Oleh karena itu, penelitian ini 

menyimpulkan bahwa metode gross-up adalah strategi perencanaan pajak yang 

paling efektif dan efisien untuk PT Media Prima HR Solutions. Metode ini 

diharapkan dapat meningkatkan efisiensi pajak perusahaan. efisiensi tanpa 

berdampak pada kesejahteraan karyawan dan tetap sesuai dengan peraturan 

perpajakan yang berlaku. 

 

Kata kunci: Perencanaan Pajak, Pasal 21 Pajak Penghasilan, Metode Bersih, 

Metode Kotor, Metode Gross-Up, Efisiensi Pajak  
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ABSTRACT 

 

This study aims to analyze the application of tax planning based on Article 

21 of the Income Tax Law (PPh) to improve tax burden efficiency for PT Media 

Prima HR Solutions. The background of this study is based on the importance of 

optimal tax management to minimize the tax burden legally without violating 

applicable tax regulations. The research method used is a qualitative descriptive 

approach, utilizing data collection techniques through observation, interviews, and 

documentation. The data analyzed includes information on employee salaries, 

benefits, and the calculation of Article 21 Income Tax using three methods: net, 

gross, and gross-up. The study shows that the company currently uses the net 

method, where the entire tax burden is borne by the company, resulting in higher 

total labor costs and not providing the most efficient tax benefits. Based on the 

analytical comparison, the gross method results in the lowest tax burden for the 

company, but this results in a decrease in net employee income. Meanwhile, the 

gross-up method has been proven to provide a balance between tax efficiency and 

employee welfare, as the tax benefits provided can be recognized as deductible 

expenses in the company's tax calculations. Therefore, this study concludes that 

the gross-up method is the most effective and efficient tax planning strategy for 

PT Media Prima HR Solutions. This method is expected to improve the 

company's tax efficiency without impacting employee welfare and while 

remaining in line with applicable tax regulations. 

 

Keywords: Tax Planning,Income Tax Article 21,Net Method,Gross Method, 

Gross-Up Method,Tax Efficiency 
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