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ABSTRAK 

Permasalahan pengangguran merupakan masalah kompleks yang dihadapi oleh 

semua negara, baik yang berkembang maupun maju. Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis pengaruh Pendapatan Domestik Regional Bruto (PDRB), Penanaman 

Modal Dalam Negeri (PMDN), Upah Minimum Provinsi (UMP), dan inflasi 

terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) di Indonesia. Data yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah data panel seimbang yang mencakup periode 2019-2023 

dan 11 provinsi dengan TPT tertinggi di Indonesia. Hasil analisis menunjukkan 

bahwa PDRB memiliki dampak negatif dan signifikan terhadap TPT, yang 

mengindikasikan bahwa penurunan PDRB akan meningkatkan TPT. PMDN juga 

memiliki dampak negatif signifikan terhadap TPT, menandakan bahwa penurunan 

investasi domestik berdampak pada peningkatan pengangguran akibat 

berkurangnya proyek-proyek yang menyerap tenaga kerja. Sebaliknya, kenaikan 

UMP menunjukkan dampak positif dan signifikan terhadap TPT, mengindikasikan 

bahwa peningkatan UMP dapat mengurangi pengangguran, meskipun hal ini juga 

meningkatkan persaingan di pasar kerja. Inflasi, meskipun memiliki dampak positif 

terhadap TPT, tidak menunjukkan signifikansi yang kuat. Berdasarkan temuan ini, 

beberapa rekomendasi kebijakan yang dapat diambil antara lain: merangsang 

pertumbuhan ekonomi daerah melalui peningkatan PDRB, mendorong investasi 

domestik untuk menciptakan lebih banyak peluang kerja, mengelola kenaikan UMP 

dengan bijaksana untuk tidak membebani perusahaan, serta menjaga inflasi agar 

tetap terkendali. Selain itu, penting untuk meningkatkan keterampilan tenaga kerja 

melalui pelatihan dan pendidikan yang relevan dengan kebutuhan pasar. 

Implementasi kebijakan-kebijakan ini diharapkan dapat mengurangi TPT dan 

mendorong terciptanya lapangan kerja yang lebih banyak serta berkelanjutan, 

sehingga mampu mencapai pertumbuhan ekonomi yang seimbang dan stabil. 

Kata Kunci: Pengangguran, Upah Minimum Provinsi, PDRB, Inflasi 

 

The issue of unemployment is a complex problem faced by all countries, both 

developing and developed.This study aims to analyze the influence of Gross 

Regional Domestic Product (GRDP), Domestic Investment (DI), Provincial 

Minimum Wage (PMW), and inflation on the Open Unemployment Rate (OUR) in 

Indonesia.The data used in this study is balanced panel data covering the period 

2019-2023 and 11 provinces with the highest open unemployment rates in 

Indonesia.The analysis results show that GDP has a negative and significant 

impact on the unemployment rate, indicating that a decrease in GDP will increase 

the unemployment rate.PMDN also has a significant negative impact on the TPT, 

indicating that a decrease in domestic investment affects the increase in 

unemployment due to the reduction of projects that absorb labor.On the other hand, 

the increase in the Minimum Wage (UMP) shows a positive and significant impact 

on the Unemployment Rate (TPT), indicating that the increase in UMP can reduce 

unemployment, although it also increases competition in the labor market.Inflation, 

although it has a positive impact on the unemployment rate, does not show strong 

significance.Based on these findings, several policy recommendations that can be 

taken include: stimulating regional economic growth through increased GRDP, 

encouraging domestic investment to create more job opportunities, managing the 

increase in the minimum wage wisely to avoid burdening companies, and keeping 



 

v 

 

inflation under control.In addition, it is important to enhance the skills of the 

workforce through training and education that are relevant to market needs.The 

implementation of these policies is expected to reduce the unemployment rate and 

encourage the creation of more sustainable jobs, thereby achieving balanced and 

stable economic growth. 

Keywords: Unemployment, Provincial Minimum Wage, GDP, Inflation  
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