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ABSTRAK

Hubungan Postur Kerja Dengan Resiko Muskuloskeletal Disorders (MSDs)

Pada Tenaga Pendidik Di Universitas Muhammadiyah Jember

Relationship Between Work Posture and Musculoskeletal Disorders (MSDs) In
Teaching Staff at Muhammadiyah University Jember

Muhammad Fariz Fahmil*; Nikmatur Rosidah2; dan Atika Yulianti3

* farizfahmi07 @gmail.com

Program Studi Fisioterapi, Fakultas limu Kesehatan
Universitas Muhammadiya Malang, Malang, Indonesia

ABSTRAK: Postur kerja yang tidak ergonomis merupakan salah satu faktor risiko terjadinya
gangguan muskuloskeletal pada tenaga pendidik, terutama akibat aktivitas statis berkepanjangan.
Musculoskeletal Disorders (MSDs) tidak lain gangguan yang terjadi pada otot dan tulang, ditandai
munculnya keluhan nyeri atau rasa tidak nyaman, baik ringan maupun berat.

Latar Belakang: Postur kerja yang tidak ergonomis merupakan salah satu faktor risiko terjadinya
gangguan muskuloskeletal pada tenaga pendidik, terutama akibat aktivitas statis berkepanjangan.
Tujuan: Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara postur kerja dengan risiko
gangguan muskuloskeletal pada tenaga pendidik di Universitas Muhammadiyah Jember.

Metode: Penelitian ini  menggunakan metode observasional analitik dengan pendekatan cross
sectional. Sampel berjumlah 14 orang dosen yang memenuhi kriteria inklusi, dengan pengambilan data
menggunakan instrumen Rapid Entire Body Assessment (REBA) untuk menilai postur kerja, dan
Nordic Body Map (NBM) untuk mengidentifikasi kelunan musculoskeletal.

Hasil: Hasil uji normalitas menunjukkan bahwa data REBA tidak terdistribusi normal, sehingga
analisis bivariat dilakukan menggunakan uji Spearman-rho. Hasil uji korelasi menunjukkan nilai
signifikansi p = 0,207 (> 0,05), yang berarti tidak terdapat hubungan yang signifikan antara postur
kerja dengan risiko gangguan muskuloskeletal.

Kesimpulan: Kesimpulan dari penelitian ini adalah postur kerja tidak secara langsung berkontribusi
terhadap munculnya keluhan muskuloskeletal pada tenaga pendidik. Temuan ini mengindikasikan
perlunya mempertimbangkan faktor lain seperti usia, aktivitas fisik, lingkungan kerja, dan kebiasaan
sehari-hari dalam upaya pencegahan gangguan muskuloskeletal pada tenaga pendidik.

Kata kunci: Postur Kerja, Muskuloskeletal Disorders, Nordic Body Map, Rapid Entire Body Assessment
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