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DESKRIPSI WILAYAH DAN OBJEK PENELITIAN
3.1 Deskripsi Wilayah Kabupaten Malang
3.1.1 Kondisi Geografis dan Iklim

Kabupaten Malang adalah sebuah kawasan wilayah
kabupaten yangterletak pada bagian tengah selatan Provinsi Jawa
Timur. Luas wilayah Kabupaten Malang adalah 2.977,05 km?2 dan
merupakan kabupaten terluas kedua wilayahnya diantara 38
Kabupaten/Kota yang terletak di Jawa Timur setelah Kabupaten
Banyuwangi. Pusat pemerintahan Kabupaten Malang terletak di
Kecamatan Kepanjen dan Kabupaten Malang terbagi atas 33
wilayah kecamatan yang membawahi 378 desa serta 12 kelurahan.

Kabupaten Malang adalah salah satu bagian dari kesatuan
wilayah yang dikenal dengan Malang Raya bersama dengan Kota
Malang dan Kota Batu. Dataran tinggi Provinsi Malang terdiri dari
perbukitan kapur, dengan Pegunungan Kenteng di selatan berkisar
antara 0 hingga 650 meter di atas permukaan laut, dan lereng
Tenger-Semeru memanjang antara 500 hingga 3.600 meter di atas
permukaan laut di utara dan selatan. timur. Ketinggiannya berkisar
antara 500 meter hingga 3.300 meter di atas permukaan laut dan

terletak di lereng barat Kawi Arjuno.
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3.1.2 Jumlah Penduduk

dapun jumlah penduduk sesuai Data Pusat Statistik pada
“Kabupaten

Malang Dalam Angka 20227, Menurut Hasil Proyeksi
Penduduk Sementara (Interim) Tahun 2020-2023 Level Provinsi
dan Kabupaten/Kota pada pertengahan tahun bulan Juni, penduduk
Kabupaten Malang tahun 2021 berjumlah 2.668.296 jiwa yang
tersebar di 33 kecamatan, 378 Desa, dan 12 Kelurahan. Jumlah
penduduk usia anak-anak, yakni yang berusia kisaran 0- 14 tahun
terdapat sekitar 21,13 persen, penduduk usia produktif atau yang
berada di usia 15-64 tahun terdapat sejumlah 70,44 persen, dan
penduduk. usia tua (65 tahun keatas) sekitar 8,43 persen.. Komposisi
umur anak-0 hingga 14 tahun berjumlah 24,05 persen dan umur tua
65 tahun lebih berjumlah sekitar 7,82 persen/ 10 persen. Kabupaten
Malang tergolong memiliki penduduk dengan usia menengah pada
kelompok 25 sampai dengan 29 tahun. Dengan komposisi umur
produktif yaitu 15 hingga 64 tahun dengan jumlah penduduk sekitar
68,12 persen dengan presentasi Sex ratio sekitar 101 persen.

Berdasarkan data yang ada, jumlah pekerja migran Indonesia
(TKI) yang berangkat ke luar negeri pada tahun 2019 mencapai
3.097 orang, dengan tujuan terpopuler adalah Hong Kong sebanyak
2.048 orang dan Taiwan sekitar 752 orang. Negara-negara sisanya

menyumbang sekitar 9,59%. Mereka merupakan pekerja migran
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Kantor Pemberdayaan Perempuan Dan

yang akan berangkat ke Singapura, Malaysia, dan Brunei
Darussalam.
3.2 Profil Dinas Pemberdayaan dan Perlindungan Anak (DP3A)
Kabupaten Malang
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Pembentukan Pemberdayaan Perempuan (PP) di Kota Malang
merupakan bagian penting dari Sekretariat Daerah (Sekda) Kabupaten
Malang. Pada tahun 2001, sektor PP mulai berubah status menjadi sektor
PP sesuai dengan Peraturan Daerah Nomor 2.25 Tahun 2001.

Bidang pemberdayaan perempuan tidak lagi menjadi bagian
Sekretariat Daerah, melainkan menjadi bidang Departemen Pemberdayaan
Masyarakat. Sesuai dengan bulan Agustus 2004, Peraturan Pemerintah
Nomor, Peraturan Daerah Nomor. Pada tanggal 79/04, Departemen

Pemberdayaan Masyarakat berubah nama menjadi Departemen
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Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak (DP3A). urusan PPPA

pada tingkat kabupaten atau kota ditanganidan menjadi bagian

tanggungjawab dinas pada masing-masing daerah Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak (DP3A)Kabupaten Malang merupakan

instansi pemerintah daerah yang menjadiperpanjangan tangan dari Kemen

PPPA di wilayah Kabupaten Malang. Kebijakan yang diaplikasikan

merupakan kebjikan yang disesuaikan dengan otoritas daerah.Berikut data

kekerasan terhadap anak pada tahun 2022.

Bulan
No | januari | Febru-"| Maret | April | Mei | Juni | Juli | Agustus | Septem- | Oktober | Nov- | Desem-
ari ber ember | ber
Jml | 7 7 4 5 11 /|'5 4 14 25 14 20 30

Keterangan : Jumlah Kasus : 78 Kasus

Jumlah Korban : 106 Anak

Sumber : Data Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak (DP3A) Kabupaten Malang

i. Visidan Misi

a.

Visi

Visi lahi dari kata vision diambil pada yang memiliki arti
sebagai pandangan umum dimana jadikan cita-cita yang
tujuannya untuk diwujudkan dengan organisasi didalamnya.
Visi biasanya disamakan pada kata misi. Merujuk pada fokus
tugas fungsi dan pokok dimiliki serta kondisi dan proyeksi yang

diinginkan ke depan, maka visi Dinas Pemberdayaan
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Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk

danKeluarga Berencana adalah dirumuskan sebagai berikut:

1.

b. . Misi

Kesetaraan gender manusia merupakan kesamaan
kondisi perempuan serta laki laki dalam memperoleh
kesempatan didalam tatanan kehidupan.

Perlindungan perempuan adalah segala kegiatan
ditunjukan untuk ~memberikan rasa aman kepada
masyarakat terutama perempuan.

Perlindungan anak merupakan rangkaian kegiatan guna
untuk menjamin dan melindungi anak dan haknya dari
bentuk adanya kekerasan serta diskriminasi.

Keluarga ~ berencana  merupakan orang  yang
merencanakan kehamilanya dan mengurangi potensi

kelebihan SDA.

Misi adalah suatu hal yang wajib  dilakukan supaya

sebagaimana tujuan organisasiakan dicapai secara maksimal dan

berhasil dengan semurna berdasarkan visi yang sudah disahkan

dan ditetapkan. Adanya Misi seluruh pegawai dan pihak lain

yang berkepentingan diharapkan dapat memahami instansi dan

memahami peran apa dan program-program apa sekaligus

capaian yang kemudian akan didapatkan pada masa yang akan

datang.
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ii.  Tugas Pokok DP3A Kabupaten Malang
1) Menyusun Undang-Undang yang berkaitan dengan hak -hak
perempuan dan perlindungan anak.
2) Memberikan kebijakan yang berkaitan dengan hak-hak
perempuan dan perlindungan anak yang berlaku.
3) Mempraktikkan asesmen dan pelaporan di bidang perlindungan
anak dan pemberdayaan perempuan.
4) - Mempraktikkan manajemen atau tata laksana resmi pada bidang
PPA.
5) Mempraktikkan tanggung jawab lainnya yang didelegasikan
untuk bidang PP dan PA (Bupati Malang, 2021).
ili.  Tujuan dan Sasaran
1. Tujuan pertama adalah —memperbaiki bentuk-bentuk
kesetaraan gender dan keadilan gender.
2. Tujuan kedua adalah memperkuat perlindungan hak-hak
perempuan.
3. Tujuan utamanya adalah -memperkuat perlindungan dan

perwujudan hak-hak anak.
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iv.  Struktur Organisasi

Gambar 3.2 Struktur Organisasi
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Sumber: Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Malang
Berikut akan disebutkan mengenai tugas pokok dan fungsi dari masing-
masing bagian di DP3A Kabupaten Malang:
a. Kepala Dinas DP3A Kabupaten Malang
Kepala dinas mempunyai tugas yaitu:
a) Menyelenggarakan administrasi dan pelayanan umum

kepada masyarakat di lingkup tugasnya.
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b)

d)

€)

Melaksanakan tugas lain seperti tugas yang diberikan
oleh Bupati Malang.

Melakukan pembinaan terhadap UPT dalam lingkup
tugasnya.

Menilai prestasi kerja bawahan.

Mendistribusikan tugas kepada bawahan.

b. Sketariat DP3A Kabupaten Malang

Sekretariat memiliki tugas yaitu:

a)
b)

f)

Pengelolaan administrasi kepegawaian.

Pengelolaan = pelayanan administrasi- umum  dan
perizinan.

Pengelolaan administrasi perlengkapan.

Pengelolaan aset dan barang milik daerah.

Pengelolaan hubungan masyarakat, urusan rumah tangga
serta protokol yang dijalankan.

Pengelolaan administrasi keuangan.

c. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

a)
b)

c)

Melaksanakan kebersihan dan keamanan kantor.
Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris
Dinas sesuai dengan bidang tugasnya.

Menyelenggarakan administrasi perkantoran.
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