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ABSTRAK

ANALISA CREATING SHARED VALUE PT PETROKIMIA GRESIK
MELALUI PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT SEKITAR
INDUSTRI (PERMAISURI)

Renshi Fendia Kasih
Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Malang
JI. Raya Tlogomas No0.246 Malang

renshifendiakasih@gmail.com

PT Petrokimia Gresik turut serta dalam membuat program dengan konsep
Creating Shared Value (CSV) melalui program Pemberdayaan Masyarakat Sekitar
Industri (Permaisuri) dengan tujuan memberdayakan kelompok rentan yaitu
perempuan dan penyandang disabilitas untuk menjahit kain majun. Program yang
berkonsep CSV merupakan program yang memberikan peluang untuk menciptakan
nilai ekonomi selaras dengan manfaat sosial. Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk
menganalisis implementasi CSV dan analisis terhadap dampaknya yang menunjang
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB). Metode yang digunakan pada
penelitian ini adalah metode kualitatif dengan pendekatan paradigma interpretive.
Hasil dari analisis ini menunjukkan bahwa penerapan  CSV melalui program
Pemberdayaan Masyarakat Sekitar Industri' (Permaisuri) memberi manfaat bagi
KSM Permaisuri Hebat yaitu terbukanya lapangan kerja untuk 13 orang penerima
manfaat, serta peningkatan pendapatan dengan kisaran Rp 500.000 per orang setiap
bulannya tergantung dari jumlah jahitan. Program ini juga memberi manfaat bagi
perusahaan berupa kain majun dengan harga lebih rendah dengan kualitas yang baik
dan pasokan kain majun yang terjamin. Selain itu, program ini juga memberi
manfaat bagi Koperasi Tunas Harapan yaitu mendapatkan keuntungan dari setiap
pesanan kain majunnya. Dengan adanya program-ini dapat mempererat hubungan
antara perusahaan dan masyarakat. Berdasarkan hasil dari penelitian diatas dapat
disimpulkan bahwa program Pemberdayaan Masyarakat Sekitar Industri
(Permaisuri), atas implementasi CSV memberikan dampak kepada masyarakat
maupun perusahaan dan program ini menunjang Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (TPB) tujuan ke 8 dan 4.

Kata kunci: Creating Shared Value, Tujuan Pembangunan Berkelanjutan,
Pemberdayaan Masyarakat
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ABSTRACT

ANALYSIS OF CREATING SHARED VALUE PT PETROKIMIA
GRESIK THROUGH THE PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT SEKITAR INDUSTRI (PERMAISURI)

Renshi Fendia Kasih
Accounting Study Program, Faculty of Economics and Business
University of Muhammadiyah Malang
JI. Raya Tlogomas No0.246 Malang

renshifendiakasih@gmail.com

PT Petrokimia Gresik participated in creating a program with the concept
of Creating Shared Value (CSV) through the Pemberdayaan Masyarakat Sekitar
Industri (Permaisuri) program with the aim of empowering vulnerable groups,
namely women and people with disabilities, to sew advanced cloth. A program with
a CSV concept is a program that provides opportunities to create economic value
in_harmony with social benefits. The aim of this research is to analyze the
implementation of CSV and analyze its supporting impact Sustainable
Development Goals (SDGs). The method used in this research is a qualitative
method with an interpretive paradigm approach. The results of this analysis show
that the implementation of CSV through the Pemberdayaan Masyarakat Sekitar
Industri (Permaisuri) program provides benefits for KSM Permaisuri Hebat, namely
opening up employment opportunities for 13 beneficiaries, as well as increasing
income in the range of IDR 500,000 per person per month depending on the number
of stitches. This program also provides benefits for companies in the form of Majun
cloth at lower prices with good quality and a guaranteed supply of Majun cloth.
Apart from that, this program also provides benefits for the Tunas Harapan
Cooperative, namely getting a profit from every order of advanced cloth. This
program can strengthen relations between companies and the community. Based
on the results of the research above, it can be concluded that the Pemberdayaan
Masyarakat Sekitar Industri (Permaisuri), the implementation of CSV, has an
impact on society and companies and this program supports Sustainable
Development Goals (SDGs) goals 8 and 4.

Keywords: Creating Shared Value, Sustainable Development Goals, Community
Empowerment
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