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Pengaruh Teacher Support Terhadap Academic Engagement
Pada Siswa SMP

Aulia Tri Amanda
Fakultas Psikologi, Universitas Muhammadiyah Malang

auliatri@webmail.umm.ac.id

Abstrak Keterlibatan akademik adalah keterlibatan siswa dalam berpartisipasi pada kegiatan
pembelajaran dan atensinya dibidang akademis. Tercapainya hasil belajar yang baik dan
berkualitas tidak luput dari berbagai faktor yang mempengaruhi, di dalam ataupun di luar kelas.
Salah satu faktor yang dapat mendukung meningkatkan keterlibatan akademik siswa adalah
dengan dukungan guru. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh dukungan
guru terhadap keterlibatan akademik siswa. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif non-
eksperimen dengan teknik random sampling dan sampel penelitian berjumlah 240 orang dengan
kriteria siswa sekolah menengah pertama, laki- laki atau perempuan dan berusia 12-15 tahun.
Skala yang digunakan adalah Teacher Support Scale (TSS) dan Student Engagement Scale
(SES). Hasil penelitian menunjukkan sumbangan efektif dari teacher support terhadap
academic engagement siswa SMP sebesar 16,8% serta siswa yang memiliki cognitive
engagement sebesar 55%, emotional engagement sebesar 53%, dan behavioral engagement
sebesar 40%

Kata Kunci : Dukungan Guru, Keterlibatan Akademik, Siswa

Abstract Academic engagement is the involvement of the student in participating in learning
activities and their attention in the academic field. Achieving good and quality learning
outcomes cannot be separated from various influencing factors, inside or outside the
classroom. One of the factors that can support increasing student academic engagement is
teacher support. The purpose of this study was to determine the effect of teacher support on
student academic engagement. This research is non-experimental quantitative research with a
random sampling technique, and the research sample amounted to 240 people with the criteria
of junior high school students, male or female and aged 12-15 years. The scales used were the
Teacher Support Scale (TSS) and the Student Engagement Scale (SES). The result showed that
the effective contribution of teacher support to the academic engagement of junior high school
students was 16,8% and students who have cognitive engagement of 55%, emotional
engagement of 53%, and behavioral engagement of 40%.

Keyword : Teacher Support, Academic Engagement, Student
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Pendidikan merupakan ujung tombak dari kemajuan suatu bangsa. Sumber daya manusia yang
berkualitas terlahir dari pendidikan yang berkualitas pula. Pada peringkat Program for
International Student Assessment (PI1SA) Indonesia berada pada urutan bawah. Kemajuan mutu
pendidikan di Indonesia adalah keharusan dan kewajiban. PISA menerangkan bahwa terdapat
3 permasalahan yang krusial yakni, banyak siswa dengan prestasi rendah, banyaknya siswa
yang mengulang kelas, dan tingginya ketidakhadiran siswa di kelas (Agustina et al, 2020).
Menurut Fikrie & Ariani (2019) permasalahan yang dihadapi siswa di Indonesia saat ini
termasuk prestasi rendah, bosan, jenuh, perilaku membolos, dan tingkat putus sekolah yang
masih tinggi.

Kehamilan siswa merupakan salah satu penyebab utama putus sekolah, terutama di negara-
negara berkembang. Siswa yang hamil di luar nikah sering kali dihadapkan pada tantangan
emosional, sosial, dan ekonomi yang kompleks. Banyak sekolah menerapkan kebijakan yang
tidak mendukung siswa hamil, seperti melarang mengikuti kegiatan sekolah atau memaksa
siswa untuk keluar dari sekolah serta stigma sosial dan tekanan keluarga sering kali memaksa
siswa  untuk meninggalkan pendidikan formal demi mengurus bayi
(Chigona & Chetty, 2008). Keputusan untuk putus sekolah akibat kehamilan tidak hanya
mempengaruhi pendidikan siswa, tetapi juga berpotensi memperburuk siklus kemiskinan
karena siswa kehilangan akses ke pendidikan yang dapat meningkatkan keterampilan dan
peluang kerja di masa depan (Pinter & Enderle, 2021).

Beberapa perilaku tersebut di atas dan permasalahan prestasi rendah akan memberi dampak
yang negatif pada academic engagement siswa, academic engagement merupakan keterlibatan
siswa secara aktif pada saat pembelajaran di dalam kelas. Dampak negatif akibat tidak adanya
keterlibatan akademik siswa antara lain: a) penurunan motivasi atau tidak tertarik sehingga
kurang memiliki dorongan untuk berhasil dalam studi, prestasi akademik yang buruk, dan
tingkat putus sekolah yang-tinggi diakibatkan oleh siswa yang-tidak terlibat dalam proses
pembelajaran sehingga merasa terputus menjadikan kemungkinan memutuskan untuk putus
sekolah lebih besar (Jamaludin et al, 2022), b) tingkat stress yang lebih tinggi, dengan tidak
terlibatnya siswa dalam studinya siswa dapat merasakan kewalahan, cemas dan stress tentang
prestasi akademiknya (Deliya & Kusdiyanti, 2021) yang tidak secara langsung juga berdampak
pada, c) penurunan resiliensi karena kurangnya keterlibatan akademik (Sartika & Nirbita,
2022).

Akibat perilaku membolos tersebut sehingga menimbulkan ketertinggalan serta ketidak
terlibatan dalam proses pembelajaran dapat memicu putus sekolah lebih besar. Anak pada usia
sekolah menengah pertama (SMP) pada dasarnya masih memiliki karakteristik yang labil
karena memasuki masa pubertas awal, mereka cenderung mencoba berbagai hal, baik dalam
hal yang kurang baik ataupun hal yang kurang terpuji seperti perilaku membolos karena rasa
ingin tahu yang besar dalam dunianya. Keadaan siswa yang tidak disiplin dalam menjajaki
pendidikan ataupun-mengumpulkan tugas yang diberikan oleh guru dalam penanaman
kepribadian yang disiplin serta tanggung jawab (Indriana & Salam, 2022).

Permasalahan lain yang dibutuhkan siswa SMP hingga dibutuhkannya support antara lain
kurangnya motivasi dan minat belajar yang dapat mempengaruhi prestasi akademik mereka,
dorongan yang dibutuhkan yakni pembelajaran yang menarik serta relevan dan pemberian
apresiasi yang positif guna meningkatkan motivasi serta atensi belajar, dan kurangnya
keterampilan studi yang seringkali siswa SMP belum mempunyai kemampuan studi yang
efektif semacam memanajemen waktu, mengingat informasi, serta mengelola tugas sehingga
dorongan yang dibutuhkan ialah pembelajaran kemampuan studi yang efektif seperti teknik
membaca efektif, mencatat serta mengorganisir informasi (Hidayah & Ismiradewi, 2020).
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Disisi lain, masa transisi remaja muda juga mengalami transisi sekolah yang esensial yaitu dari
sekolah dasar ke sekolah menengah pertama yang tentunya dengan kurikulum yang kompleks
serta tuntutan akademik yang semakin meningkat (Xiaoyu Lan, 2023). Remaja muda seringkali
dimotivasi oleh orang tua dan orang tua untuk secara proaktif terlibat dalam kegiatan akademik
dan berprestasi secara optimal (Chen et al, 2018). Siswa pada sekolah menengah pertama
(SMP) yang tidak mempunyai keterlibatan merupakan siswa yang pasif, tidak berusaha dengan
keras, cepat bosan, mudah menyerah, serta menunjukkan emosi yang negatif, seperti marah,
menyalahkan, serta menyangkal (Fredricks, 2011), kenakalan remaja juga berkorelasi negatif
dengan keterlibatan siswa (Garvin & Jeannefer, 2018).

Berbagai proses yang masih berjalan perlu mendapatkan dukungan dari berbagai pihak. Dalam
lingkungan sekolah, guru salah satu dukungan yang berpengaruh pada keterlibatan akademik
siswa di dalam kelas saat mengikuti proses pembelajaran. Siswa pada sekolah menengah
pertama tergolong pada masa remaja. Remaja lebih banyak menghabiskan waktu diluar rumah
salah satunya adalah sekolah. Remaja tidak hanya menghabiskan waktu dengan teman sebaya,
tetapi mereka juga ingin berprestasi dan menghadapi berbagai tantangan akademik yang
semakin sulit. Di sekolah  mengalami banyak transformasi- seperti, struktur sekolah yang
semakin luas, seperti halnya mata pelajaran, guru, dan teman sebaya yang beragam. Siswa yang
merasakan adanya dukungan guru akan berdampak pada terpenuhinya kebutuhan dasar siswa
di sekolah (Gultom & Savitri, 2021). Pengaruh peningkatan academic engagement pada siswa
akan mengakibatkan, meningkatnya hasil pembelajaran, siswa yang terlibat aktif dalam
pembelajaran akan cenderung berkembang pada pemikiran Kkritis, pemecahan masalah, serta
keterampilan komunikasi yang baik (Jamaludin et al, 2022), serta memiliki motivasi yang lebih
tinggi, siswa cenderung lebih termotivasi untuk belajar dan berhasil dalam mengerjakan tugas
akademisnya (Iswinarti & Suharman, 2022).

Ciri-ciri siswa dengan academic engagement dapat dilihat dari tiga aspek utama, yakni
behavioral engagement, emotional engagement, dan cognitive engagaement. Berikut adalah
ciri-ciri dari masing-masing aspek: 1) Behavioral engagement, siswa berpartisipasi aktif dalam
kegiatan kelas (mengajukan pertanyaan, menjawab pertanyaan, dan mengikuti intruksi dengan
baik), siswa disiplin (mengerjakan tugas tepat waktu, dan mengikuti aturan sekolah), terlibat
aktif pada ekstrakurikuler dan aktivitas akademik lainnya di luar jam pelajaran (Frederick et al.,
2004). 2) Emotional engagement, siswa menunjukkan sikap positif (terhadap sekolah, guru, dan
teman-teman), siswa memiliki rasa kepemilikan terhadap lingkungan sekolah dan merasa
nyaman berada di sekolah (Skinner & Belmont, 1993). 3) Cognitive engagement, siswa
menggunakan strategi yang bagus dalam belajar (pemecahan masalah, analisis, dan refleksi
kritis), menunjukkan rasa ingin tahu yang tinggi dan mencari informasi tambahan diluar jam
pelajaran, berusaha memahami materi secara mendalam (Appleton et al., 2008).

Fredricks et al., (2004) menerangkan bahwa terdapat tiga faktor yang mempengaruhi academic
engagement yakni faktor tingkat sekolah, konteks ruang kelas, dan kebutuhan individu. Faktor
tingkat sekolah mencakup kepatuhan siswa terhadap peraturan, tujuan institusi pendidikan yang
jelas dan konsisten, serta aktivitas akademik yang dapat meningkatkan kompetensi. Lalu
terdapat konteks ruang kelas yang meliputi dukungan guru, teman sebaya, struktur kelas,
dukungan kemandirian, dan karakteristik tugas. Terakhir yakni kebutuhan individu yang
meliputi, berhubungan dengan orang lain, kebutuhan untuk mandiri, serta kebutuhan untuk
berkompetisi.

Dari beberapa faktor yang mempengaruhi academic engagement salah satunya adalah
dukungan guru, permasalahan inilah diperlukannya penyesuaian diri yang cukup besar sehingga
membutuhkan dukungan serta atensi penuh dari orang dewasa di lingkungan di mana remaja
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itu berada, salah satunya merupakan peran dukungan guru disekolah (Suntrock, 2016).
Hubungan antara guru dan siswa adalah hubungan dengan mekanisme yang penting yang secara
signifikan dapat mempengaruhi pencapaian prestasi akademik siswa dan guru sebagai elemen
utama pada situasi belajar mengajar (Richards, 1998; Sadoughi & Hejazi, 2021). Academic
engagement adalah kemampuan siswa menyerap materi pembelajaran saat memasuki kegiatan
belajar, baik secara mental maupun emosional, serta kerap kali berinteraksi dengan teman
sebayanya (Atmosfer & Kistner, 2021). Dalam academic engagement, ketika siswa mampu
berfokus dan berkonsentrasi penuh pada pembelajaran yang sedang berlangsung, hal ini juga
akan mengoptimalkan kualitas hasil akademik di akhir semester. Maka penting untuk guru
memberi dukungan pada siswa yang diajarnya agar tetap fokus pada setiap pembelajaran,
termasuk dukungan emosional, kedekatan guru dengan siwa, serta teknik guru dalam
menyampaikan materi agar siswa senantiasa tetap mengikuti kelas tanpa adanya rasa terpaksa.

Faktanya, dukungan yang memadai dari hubungan positif dengan guru mampu menumbuhkan
lingkungan yang mendukung serta mendorong untuk meningkatkan keterlibatan siswa (Furrer
& Skinner, 2003; Sadoughi & Hejazi, 2021). Skinner & Belmont (1993) menjelaskan
ketidakpuasan sebagai dampak negatif dari kurangnya keterlibatan akademik siswa. Siswa yang
mengalami ketidakpuasan ini biasanya ditunjukkan dengan sikap pasif, kurang berusaha keras,
dan mudah menyerah saat menghadapi kesulitan, siswa merasa bosan, depresi, cemas, atau
marah Ketika siswa hadir di kelas (Muniroh et al, 2016). Siswa cenderung menyendiri saat
kesempatan belajar atau memberontak terhadap guru dan teman sekelas, akibat lebih buruk
menjadikan siswa dropout (Reschly & Christenson,2006). Fenomena di atas menunjukkan
bahwa siswa tidak terlibat secara akademis dan pembelajaran yang belum memihak pada siswa.

Sering kali faktor konteks di dalam kelas seperti dukungan guru kurang diperhatikan. Kozanitis,
Chouinard, & Deshiens (2007) mengemukakan bahwa persepsi siswa terhadap dukungan dan
reaksi guru secara langsung mempengaruhi perilaku siswa dalam-mencari bantuan. Serta guru
mempunyai peran penting bagi peningkatan prestasi siswa (Wentzel, 1998; Santrock, 2011).
Teacher Support adalah dukungan yang diberikan oleh guru kepada siswa dengan cara
membentuk hubungan interpersonal yang bernilai dengan siswa, memberikan kebebasan pada
siswa dalam menentukan perilakunya, serta menyampaikan informasi yang mendukung
siswanya untuk mencapai hasil yang diinginkan (Skinner & Belmont, 1993).

Pentingnya teacher support pada siswa tidak hanya bagaimana guru dapat membangun
kepercayaan diri siswa semata, namun dukungan guru dapat meningkatkan prestasi akademik
siswa, motivasi belajar pada siswa, serta ketekunan siswa dalam mengerjakan tugas (Wong et
al., 2018). Interaksi antara guru dan siswa yang dilakukan dengan frekuensi yang sering selama
pembelajaran, dianggap sebagai sumber dukungan yang penting bagi siswa. Salah satu faktor
yang mempengaruhi engagement siswa adalah persepsi yang dimiliki tentang dukungan dari
guru (Fitriyani & Guspriyanto, 2021).

Guru dapat membantu siswa meningkatkan hasil prestasi-akademik dan mengembangkan
kemampuan emosional siswa yang baik dengan cara mengajarkan siswa membuat keputusan
yang baik, memahami teman sekelas, menunjukkan empati, rileks dan tetap fokus pada
pembelajaran, serta adanya sebagai bentuk dukungan emosional, dan engagement di sekolah.
Selain itu faktor seperti pengalaman mengajar dan gender guru juga dapat mempengaruhi
academic engagement siswa di dalam kelas (Aljaren & Shindel, 2020). Teacher support
mempunyai dampak yang signifikan terhadap academic engagement pada siswa. Beberapa riset
telah menunjukkan bahwa teacher support merupakan komponen yang krusial dari dukungan
sosial dalam konteks kelas yang mencakup atensi, pengertian, dedikasi, ketergantungan, serta
keramahan guru terhadap siswanya (Zhao & Yang, 2022).
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Penelitian yang dilakukan oleh Sadoughi & Hejazi (2021) dan Zhao & Yang (2022)
menunjukkan bahwa teacher support memiliki dampak positif yang signifikan terhadap
academic engagement siswa. Sadoughi & Hejazi (2021) menemukan bahwa dukungan yang
dirasakan secara langsung dari guru, seperti feedback positif dan peningkatan rasa hormat serta
kenyamanan dalam kelas, dapat memperkuat academic engagement siswa. Selain itu, guru yang
mengadaptasi materi dan memanfaatkan kemampuan pedagogik siswa juga dapat
meningkatkan academic engagement, termasuk hubungan dengan emosi positif. Penelitian
Zhao & Yang (2022) pada siswa SMA menggarisbawahi bahwa teacher support berhubungan
erat dengan kinerja akademik, kesenangan, dan keterlibatan siswa. Studi ini menekankan
pentingnya teacher support yang efektif dari berbagai aspek emosional, instrumental, penilaian,
dan informasi untuk meningkatkan academic engagement, terutama pada siswa SMP yang
sedang mengalami transisi besar dalam, termasuk perubahan sosial, emosional dan kognitif
(Dharmayana et al., 2012).

Berdasarkan penjabaran di atas, siswa yang memiliki keterlibatan akademik yang rendah
memiliki pengaruh dengan rendahnya tingkat dukungan guru yang siswa terima dan sebaliknya.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif, adapun yang membedakan penelitian ini
dengan penelitian yang sebelumnya adalah terdapat banyak penelitian yang membahas
mengenai hubungan teacher support dengan academic engagement, tetapi masih sedikit
penelitian yang membahas secara spesifik mengenai pengaruh teacher support dengan
academic engagement khususnya di Indonesia dengan siswa SMP menjadi subjek. Selain itu,
penelitian sebelumnya yang membahas academic engagement sebagian besar dilakukan pada
kondisi siswa yang sebelumnya memiliki pola belajar lebih banyak dilakukan di rumah, oleh
karena itu, peneliti ingin mengetahui apakah temuan penelitian sebelumnya masih berlaku pada
proses transisi siswa yang telah kembali ke sekolah dengan subjek yang berbeda pula. Adapun
tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh teacher support terhadap academic
engagement pada siswa SMP. Manfaat penelitian ini adalah untuk mengetahui gambaran
teacher support pada academic engagement pada siswa SMP yang dapat menjadi salah satu
sumbangsih pemikiran terkini di bidang psikologi untuk meningkatkan academic engagement
pada siswa SMP, dan penelitian ini dapat digunakan sebagai bahan acuan kepada siswa dan
guru dalam mengetahui seberapa besar pengaruh teacher support ini dapat mempengaruhi
academic engagement serta memberi informasi bahwa teacher support adalah salah satu faktor
yang berpengaruh dalam akademik siswa.

Academic Engagement

Menurut Rashedi et al., (2015) menjelaskan secara ilmiah bahwa engagement merupakan
representasi dari energi dengan bentuk tindakan, yang mempunyai kaitan antara individu dan
aktivitas. Menurut Bruzel et al., (2019) academic engagement adalah keterlibatan ketekunan,
usaha, konsentrasi, perhatian, dan keinginan untuk mengerahkan usaha mental dengan reaksi
emosional seperti minat dan kegemaran seseorang dalam proses pembelajaran. Academic
engagement siswa adalah bertujuan untuk membuat siswa dapat berperilaku positif, mempunyai
cara berfikir logis, dan mempunyai reaksi baik terhadap guru maupun disekolah (Fredricks et
al., (2004). Atmosfer & Kistner (2021) mendefinisikan academic engagement adalah
kemampuan siswa menyerap materi pembelajaran saat memasuki kegiatan belajar, baik secara
mental maupun emosional, serta kerap kali berinteraksi dengan teman sebayanya. Muniroh et
al., (2016) menerangkan bahwa academic engagement adalah perilaku siswa yang terlibat
secara aktif dalam proses pembelajaran di kelas, yang mencakup keterlibatan emosemotional
engagementional, keterlibatan kognitif dan keterlibatan perilaku. Menurut Martin (2011)
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academic engagement adalah intensitas siswa dalam memberi atensi sepanjang proses
pembelajaran sehingga siswa dapat terdorong untuk dapat menyelesaikan tugas-tugas
akademiknya. Berdasarkan penjelasan di atas dapat disimpulkan bahwa academic engagement
adalah keterlibatan akademik siswa dalam berpartisipasi pada kegiatan pembelajaran serta
mengerahkan usaha, baik mental dan emosional, perhatian, serta adanya semangat, dedikasi,
serta penerapan di bidang akademis.

Academic engagement terbagi menjadi 3 aspek, diantaranya: 1) emotional (emosi), yang
ditunjukkan dengan adanya emosi atau perasaan yang dirasakan oleh siswa terhadap guru, saat
di dalam kelas dan di lingkungan sekolah, seperti menyukai pelajaran yang telah diajarkan oleh
guru hingga merasa senang berada di kelas dan di sekolah dengan harapan siswa dapat
mempunyai prestasi akademik yang baik, 2) cognitive (kognitif), mengacu pada usaha siswa
dalam belajar, ketekunan bersekolah, usaha dan strategi dalam pemecahan masalah, dan
sanggup menghadapi tantangan, 3) behavioral (perilaku), bentuk partisipasi dalam kelas,
mengikuti pembelajaran dari awal hingga akhir, termasuk juga tingkat kehadiran siswa di kelas,
atau jenis kegiatan lain yang diperlukan agar mencapai hasil akademik yang baik dan untuk
menghindari putus sekolah (Fredricks et at., 2004).

Fredricks et al., (2004) menerangkan bahwa terdapat tiga faktor yang mempengaruhi academic
engagement yakni faktor tingkat sekolah, konteks ruang kelas, dan kebutuhan individu. Faktor
tingkat sekolah mencakup kepatuhan siswa terhadap peraturan, tujuan institusi pendidikan yang
jelas dan konsisten, serta aktivitas akademik yang dapat meningkatkan kompetensi. Lalu
terdapat konteks ruang kelas yang meliputi dukungan guru, teman sebaya, struktur kelas,
dukungan kemandirian, dan karakteristik tugas. Yang terakhir yakni kebutuhan individu yang
meliputi, berhubungan dengan orang lain, kebutuhan untuk mandiri, serta kebutuhan untuk
berkompetisi.

Teacher Support

Teacher support atau dalam bahasa Indonesia adalah dukungan guru. Teacher support adalah
dukungan yang diberikan oleh guru kepada siswa dengan cara membentuk hubungan
interpersonal yang bernilai dengan siswa, memberikan kebebasan pada siswa dalam
menentukan perilakunya, serta menyampaikan informasi yang mendukung siswanya agar
mencapai hasil yang diinginkan (Skinner & Belmont, 1993). Menurut Ertesvag (2016) Teacher
support adalah interaksi antara guru dan siswa, interaksi ini dapat mengoptimalkan atau
menghambat perubahan pada perkembangan siswa yang bergantung pada sejauh mana
keterlibatan guru serta secara bermakna memberikan dorongan sosial dan relasional kepada
siswa. Chen (2005) mengatakan bahwa teacher support adalah bentuk dukungan guru kepada
siswanya untuk mendukung aktivitas akademik di sekolah. Teacher support yakni terdapatnya
ikatan interpersonal antara guru dan siswa dengan mendidik serta menyediakan untuk siswa
agar dapat ikut serta, memfasilitasi kehendak sesuai dengan minat, pilihan-pilihan, dan nilai-
nilai yang terdapat pada siswa. Sarafino & Smith (2011) menjelaskan bahwa dukungan guru
berupa interaksi dengan siswa, guru dapat memberikan dukungan berbentuk perhatian yang
membuat siswa merasa diperhatikan dan guru dapat memberi arahan yang dapat membuat siswa
merasa ditemani saat merasa sulit. Berdasarkan pemaparan di atas dapat disimpulkan bahwa
teacher support adalah dukungan dalam bentuk penerimaan dari guru terhadap siswa yang
menimbulkan persepsi bahwa siswa merasa diperhatikan, disayangi dan dihargai terkait
aktivitas akademiknya di sekolah.

Menurut Chen (2005) terdapat 3 aspek pada perilaku teacher support adalah sebagai berikut:
1) emotional support (dukungan emosi), tidak jarang saat kesulitan menghadapi tugas



menyebabkan siswa tidak bersemangat. Dukungan emosi yang diberikan oleh guru kepada
siswa agar dapat melalui proses akademik di kelas atau di sekolah, sehingga siswa dapat lebih
bersemangat dan berbahagia saat mengerjakan tugas-tugas di sekolah. 2) instrumental support
(dukungan instrumental), dukungan yang diberikan guru berbentuk bantuan saat mengerjakan
tugas-tugas di sekolah. Bantuan tersebut berbentuk kemudahan dalam mendapatkan alat dan
bahan guna memudahkan kegiatan belajar di sekolah. 3) cognitive support (dukungan kognitif),
dukungan kognitif yang diberikan oleh guru berbentuk diskusi saat menyelesaikan masalah dari
tugas-tugas yang telah disampaikan. Saat siswa kesulitan dalam menghadapi tugasnya, siswa
bisa meminta bantuan strategi penyelesaian masalah dari pendidik, dan bantuan strategi tersebut
termasuk dari dukungan kognitif.

Dinamika Pengaruh Teacher Support Terhadap Academic Engagement Pada Siswa SMP

Academic engagement merupakan disaat siswa mampu menyerap materi pembelajaran dalam
kegiatan belajar, baik itu secara mental maupun emosional, dan kerap kali berinteraksi dengan
teman sebayanya (Atmosfer & Kistner, 2021). Dimana siswa mampu  berfokus dan
berkonsentrasi penuh pada pembelajaran yang sedang berlangsung, hal ini juga akan
mengoptimalkan kualitas hasil akademik di akhir semester. Maka penting untuk guru memberi
dukungan pada siswa yang diajarnya agar tetap fokus pada setiap pembelajaran, termasuk
dukungan emosional, kedekatan guru dengan siwa, serta teknik guru dalam menyampaikan
materi agar siswa senantiasa tetap mengikuti kelas tanpa adanya rasa terpaksa. Pentingnya
academic engagement dalam mencapai hasil akademik yang baik mendefinisikan kualitas peran
guru yang baik bagi peningkatan prestasi siswa. Fredricks dan McColskey (2012) menjelaskan
bahwa engagement terdapat meta-konstruk yang mencakup komponen behavioral engagement
(keterlibatan perilaku) yang mencakup partisipasi dalam bersosial dan akademik, emotional
engagement (keterlibatan emosional) reaksi emosional individu terhadap akademik, teman
sebaya dan juga guru, cognitive engagement (keterlibatan kognitif) yang perhatian dan strategi
regulasi diri individu dihabiskan untuk menguasai pengetahuan akademik dan kompetensi
akademik.

Untuk itu diperlukan adanya keterlibatan emosional yakni dukungan guru untuk mempengaruhi
perilaku siswa dan hal ini juga berperan penting dalam peningkatan prestasinya. Interaksi antara
guru dan siswa yang dilakukan dengan frekuensi yang sering selama pembelajaran, dianggap
sebagai sumber dukungan yang penting bagi siswa. Pentingnya teacher support pada siswa
tidak hanya bagaimana guru dapat membangun kepercayaan diri siswa semata, namun
dukungan guru dapat meningkatkan prestasi akademik siswa, motivasi belajar pada siswa, serta
ketekunan siswa dalam mengerjakan tugas (Wong et al., 2018). Penelitian terkait teacher
support dan academic engagement yang dilakukan oleh Sadoughi & Hejazi (2021) dengan
subjek mahasiswa yang menunjukkan bahwa teacher support yang dapat dirasakan secara
langsung dan positif mempengaruhi keterlibatan akademik. Guru harus memberikan dukungan
yang bermakna kepada siswa melalui umpan balik yang berguna pada tugas-tugas dan
pembelajaran serta meningkatkan rasa hormat siswa terhadap guru dan rasa nyaman dalam
ruang kelas. Selain itu, guru juga dapat mengadopsi atau bahkan mengembangkan materi
berdasarkan kebutuhan dan minat siswa dan memanfaatkan kemampuan pedagogik yang
dimiliki siswa sebaik mungkin. Penelitian ini juga memaparkan bahwa selain teacher support
berhubungan positif dengan academic engagement dan dengan variabel lain seperti emosi
positif.



Teacher support mempunyai dampak yang signifikan terhadap academic engagement pada
siswa. Beberapa riset telah menunjukkan bahwa teacher support merupakan komponen yang
krusial dari dukungan sosial dalam konteks kelas yang mencakup atensi, pengertian, dedikasi,
ketergantungan, serta keramahan guru terhadap siswanya (Zhao & Yang, 2022). Adanya
teacher support dapat membantu siswa dalam meningkatkan hasil prestasi akademik dan
mengembangkan kemampuan emosional siswa yang baik dengan cara mengajarkan siswa
membuat keputusan yang baik, memahami teman sekelas, menunjukkan empati, rileks dan
tetap fokus pada pembelajaran, serta adanya sebagai bentuk dukungan emosional, dan
engagement di sekolah.

Kerangka Berpikir

Keberhasilan siswa dalam meningkatkan prestasi dan mencapai
keberhasilan akademik di sekolah ditentukan oleh keterlibatan akademik
siswa dalam proses pembelajaran di kelas.

I

Siswa dengan academic engagement yang rendah mempunyai kinerja
akademik yang kurang optimal dan kesulitan mengatasi ketertinggalan
dalam pembelajaran.

Pentingnya teacher support pada siswa tidak hanya bagaimana guru
dapat membangun kepercayaan diri siswa semata, namun dukungan
guru dapat meningkatkan prestasi akademik siswa, motivasi belajar
pada siswa, serta ketekunan siswa dalam mengerjakan tugas.

l

Teacher support berkaitan erat dengan proses pembelajaran dalam kelas
guna meningkatkan academic engagement pada siswa.

Hipotesis

Hipotesis dalam penelitian ini yaitu terdapat pengaruh teacher support terhadap academic
engagement, yang artinya teacher support merupakan prediktor dari academic engagement
pada siswa.



METODE PENELITIAN
Rancangan Penelitian

Jenis penelitian yang digunakan merupakan penelitian kuantitatif. Penelitian kuantitatif
merupakan penelitian yang mengaitkan data-data angka yang kemudian diolah dan dianalisis
menggunakan metode statistik. Sementara itu, penelitian ini menggunakan desain regresi linier
sederhana karena bertujuan untuk mengetahui besarnya pengaruh antar dua variabel X dan Y
(Abdullah, 2015). Penelitian ini menggunakan survei dengan skala sebagai alat pengambilan
data.

Subjek Penelitian

Penelitian ini menggunakan probability sampling dengan teknik random sampling. Teknik
random sampling digunakan sebagai teknik pengambilan sampel dikarenakan populasi yang
besar serta tidak ada tujuan apapun yang dapat mempengaruhi penentuan sampel termasuk
tujuan peneliti itu sendiri, oleh karena itu sampel yang diambil dari populasi dapat representatif
(Sugiyono, 2007). Teknik pengambilan sampel ini dengan mencampur subjek-subjek dalam
populasi sehingga semua subjek dianggap sama dan peneliti memberi hak pada setiap subjek
untuk mempunyai kesempatan (chance) dipilih menjadi sampel (Abdullah, 2015). Berikutnya,
untuk jumlah subjek yang digunakan sebanyak 240 responden dengan kriteria: 1) Siswa SMP,
2) merupakan laki-laki maupun perempuan, 3) dengan usia 12 hingga 15 tahun.

Variabel dan Instrumen Penelitian

Pada penelitian ini terdapat variabel bebas (X) adalah teacher support dan variabel terikat ()
adalah academic engagement. Teacher support adalah bentuk dukungan guru kepada siswanya
untuk mendukung aktivitas akademik di sekolah. Dalam penelitian ini, teacher support diukur
menggunakan Teacher Support Scale dari Saragih (2023), yang berisikan 24 item yang
mengukur aspek emotional support (dukungan emosi), instrumental support (dukungan
instrumental), dan cognitive support (dukungan kognitif). Skala ini memiliki nilai Cronbach's
Alpha sebesar 0,955 serta menggunakan skala Likert yang mengusung konsep favorable (item
skala yang mendukung aspek variabel) yang memiliki nilai 4 untuk jawaban Sangat Setuju (SS),
nilai 3 untuk jawaban Setuju (S), nilai 2 untuk jawaban Tidak Setuju (TS), dan nilai 1 untuk
jawaban Sangat Tidak Setuju (STS). Sebaliknya untuk item item dan unfavorabel (item skala
yang tidak mendukung aspek variabel) yang memiliki nilai 1 untuk jawaban Sangat Setuju (SS),
nilai 2 untuk jawaban Setuju (S), nilai 3 untuk jawaban Tidak Setuju (TS), dan nilai 4 untuk
jawaban Sangat Tidak Setuju (STS).

Academic engagement adalah keterlibatan ketekunan, usaha, konsentrasi, perhatian, dan
keinginan untuk mengarahkan usaha mental dan reaksi emosional seperti minat dan kegemaran
seseorang dalam proses pembelajaran. Dalam penelitian ini, academic engagement diukur
menggunakan Student Engagement Scale (SES) yang disusun oleh Dogan (2014) yang telah
diadaptasi oleh Istigomah (2022), yang berisikan 31 item yang mengukur aspek emotional
engagement (keterlibatan emosi), cognitive engagement (keterlibatan kognitif), dan behavioral
engagement (keterlibatan perilaku). Pada penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh Istigomah
(2022 memiliki nilai Cronbach's Alpha sebesar 0.813-0.911 serta menggunakan skala Likert
yakni nilai 1 untuk Sangat Tidak Setuju (STS), nilai 2 untuk Tidak Setuju (TS), nilai 3 untuk
Netral (N), nilai 4 untuk Setuju (S), nilai 5 untuk Sangat Setuju (SS).



Prosedur dan Analisis Data

Prosedur yang akan dilakukan terdiri dari tiga tahap yakni tahap persiapan penelitian,
pelaksanaan penelitian dan analisis data. Tahap pertama dilakukan untuk persiapan penelitian
dengan investigasi latar belakang permasalahan yang akan dilakukan serta teori yang akan
dilakukan dalam penelitian dan menyiapkan hipotesis. Skala yang digunakan telah dilakukan
uji validitas dan uji reliabilitas oleh peneliti sebelumnya. Tahap kedua adalah tahap
implementasi yakni pengumpulan data yang dilakukan secara langsung dengan menyebarkan
skala survei menggunakan google form kepada kriteria subjek yang telah ditentukan setidaknya
pada 240 responden. Perkiraan waktu pengisian skala ini adalah 10 hingga 15 menit. Dan tahap
terakhir adalah analisis data setelah semua data terkumpul, data tersebut akan diolah
menggunakan software IBM SPSS Statistic untuk menguji validitas, reliabilitas, normalitas
data dan uji regresi linier sederhana untuk menguji apakah terdapat pengaruh variabel teacher
support terhadap academic engagement pada siswa SMP. Selanjutnya peneliti akan menuliskan
interpretasi dan diskusi-dari hasil analisis data yang telah diperoleh, dan menyusun kesimpulan
dan implikasi penelitian.

HASIL PENELITIAN

Sebelum dilakukannya proses penyebaran skala penelitian, terdapat proses uji coba skala pada
tanggal 17 September 2023 hingga 28 September untuk mendapatkan data uji coba dengan total
data terkumpul sebanyak 240 sampel. Analisis hasil uji coba menggunakan analisis software
IBM SPSS Statistic 26 untuk menguji validitas dan reliabilitas. Uji reliabilitas dari skala
Academic Engagement memperoleh Cronbach's Alpha 0.938, berdasarkan hasil tersebut maka
dapat dikatakan bahwa skala Academic Engagement reliabel dan dapat digunakan sebagai alat
ukur. Uji reliabilitas dari skala Teacher Support memperoleh Cronbach's Alpha 0.824,
berdasarkan hasil tersebut maka dapat dikatakan bahwa skala Teacher Support reliabel dan
sehingga memenuhi syarat untuk dapat digunakan sebagai alat ukur.

Hasil analisis pada skala Academic Engagement dengan 31 aitem yang telah diuji cobakan,
semua aitem yakni 31 dapat digunakan dan selanjutnya sebaran aitem skala Academic
Engagement setelah diuji coba dapat dilihat pada tabel di berikut ini:

Tabel 1. Distribusi Aitem Skala Academic Engagement Setelah Uji Coba

Aspek Nomor Butir Jumlah

Emotional Engagement 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10 10

(Keterlibatan Emosional)

Cognitive Engagement 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 12
(Keterlibatan Kognitif) 19,20, 21,22
Behavioral Engagement 23*, 24%* 25*, 26*, 27*, 28*, 10
(Keterlibatan Perilaku) 29%, 30, 31

Jumlah ol

Tanda * untuk aitem unfavourable.
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Hasil analisis pada skala Teacher Support bahwa sebanyak 18 aitem yang telah diuji cobakan
dinyatakan dapat digunakan dan 6 aitem dinyatakan gugur dari 24 aitem yang telah diuji
cobakan. Adapun aitem yang gugur, yaitu aitem 7, 11, 18, 22, 23, 24. Selanjutnya sebaran aitem
skala Teacher Support setelah diuji coba dapat dilihat pada tabel berikut ini:

Tabel 2. Distribusi Aitem Skala Teacher Support Setelah Ujicoba

Aspek Nomor Butir Jumlah

Emotional Support 1,2,3,4,5, 6, 20* 7
(Dukungan Emosional)

Instrumental Support 16*, 17*, 19* 3
(Dukungan Instrumental)

Cognitive Support 8, 9, 10, 12*, 13*, 14* 15%*, 8

& 21*
(Dukungan Kognitif)

Jumlah 18

Tanda * untuk aitem unfavourable.

Pada proses penyebaran yang mulai dilakukan pada tanggal 4 Oktober 2023 hingga 22 Oktober
2023 untuk mendapatkan hasil 240 sampel. Adapun penjabaran deskriptif demografis mengenai
jenis kelamin dan usia subjek penelitian dapat dilihat melalui tabel berikut ini:

Tabel 3. Deskripsi Subjek Penelitian (N=240)

Deskripsi Keterangan Jumlah Persentase

Jenis Kelamin Laki-laki 112 46,7 %
Perempuan 128 53,7 %

Total 100 %

Usia 12 43 17,9 %
13 59 24,6 %

14 107 44,6 %

15 31 129%

Total 100 %

Tabel 3 menguraikan deskripsi subjek penelitian berdasarkan jenis kelamin dan usia. Dari total
240 subjek dalam penelitian ini, jenis kelamin perempuan lebih mendominasi sebanyak 128
orang dengan jumlah persentase sebesar 53,7%. Tabel ini juga merangkum usia subjek
penelitian yang jelas terlihat dalam penelitian ini sebanyak 107 orang atau 44,6% dengan usia
14 tahun.
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Tabel 4. Indeks Validitas dan Reliabilitas

Alat Ukur Jumlah Item Valid Indeks Reliabilitas Korelasi Item Total
Academic 31 item 0,941 0,178 - 0,819
Engagement
Teacher Support 18 item 0,824 0,266 — 0,560

Tabel 4 dari korelasi item total dan reliabilitas dari alat ukur Academic Engagement dan
Teacher Support, terdapat 6 aitem dari skala teacher support yang tidak valid sehingga tidak
dapat digunakan dan hanya tersisa 18 aitem yang diolah dan dianalisis. Indeks validitas variabel
academic engagement memiliki rentang 0,178 —~ 0,819 dengan nilai indeks reliabilitas 0,941.
Sedangkan untuk variabel teacher support, seluruh aitem valid sehingga dapat digunakan dan
diolah. Indeks validitas variabel teacher support memiliki rentang nilai 0,266 — 0,560 dengan
nilai indeks reliabilitas sebesar 0,824.

Tabel 5. Perhitungan Kategori Academic Engagement dan Teacher support

Variabel Mean Standar Kategori T Score  Frekuensi %
Deviasi
Academic 59,87 6,410 Tinggi >50 147 61%
Engagement
Rendah <50 93 39%
Teacher Support 106,29 20,550 Tinggi > 50 126 53%
Rendah <50 114 47%

Tabel 5 menguraikan perhitungan kategori variabel academic engagement dan variabel teacher
support. Pada variabel academic engagement, total skor yang didapatkan dibagi kedalam dua
kategori, yakni skor <50 kategori rendah dan >50 kategori tinggi. Variabel teacher support
memiliki nilai rata- rata skor (mean) sebesar 59,87 dengan nilai standar deviasi sebesar 6,410.
Melalui tabel ini dapat diketahui pula bahwa siswa dengan academic engagement sebagai
bentuk teacher support yang tinggi pada saat pembelajaran dan di sekolah sebanyak 147 siswa
atau sebesar 61%, dan siswa dengan academic engagement sebagai bentuk teacher support
yang rendah pada saat pembelajaran dan di sekolah sebanyak 93 siswa atau 39%.

Pada variabel teacher support, total skor yang didapatkan dibagi dalam dua kategori, yakni <50
kategori rendah, serta >50 kategori tinggi. Variabel teacher support memiliki rata- rata skor
(mean) sebesar 106,29 dengan standar deviasi 20,550. Siswa dengan teacher support tinggi
sebanyak 126 siswa atau sebesar 53%, serta siswa dengan teacher support rendah sebanyak 114
siswa atau sebesar 47% siswa.
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Tabel 6. Hasil Kategorisasi Berdasarkan Skor T Pada Aspek Academic Engagement

Aspek Kategori Skor T Frekuensi %

Academic Engagement

Emotional Engagement Tinggi >50 128 53%
Rendah <50 112 47%

Cognitive Engagement Tinggi >50 133 55%
Rendah <50 107 45%

Behavioral Engagement Tinggi >50 97 40%
Rendah <50 143 60%

Tabel 6 menguraikan mengenai kategori academic engagement per aspek berdasarkan skor T
kedalam dua kategori yakni >50 kategori tinggi dan <50 kategori rendah. Siswa yang memiliki
cognitive engagement tinggi sebanyak 133 atau sebesar 55% dan siswa yang memiliki cognitive
engagement rendah sebanyak 107 atau sebesar 45%. Siswa yang memiliki emotional
engagement tinggi sebanyak 128 atau sebesar 53% dan siswa yang memiliki emotional
engagement rendah sebanyak 112 atau sebesar 47% siswa. Sedangkan siswa yang memiliki
tinggi sebanyak 97% atau sebesar 40% siswa dan siswa dengan behavioral engagement rendah
sebanyak 143 siswa atau sebesar 60%.

Tabel 7. Hasil Uji Regresi Linear Sederhana

Variabel t Hitung R? P
Academic Engagement -6.937 0.168 0.000
Teacher Support

Berdasarkan tabel 7, dapat diketahui bahwa uji regresi linear sederhana menunjukkan bahwa
academic engagement terhadap teacher support pada siswa SMP menunjukkan adanya
pengaruh dengan nilai yang diperoleh dari hasil uji regresi linear sederhana dengan t hitung =
-6.937 <t tabel = 1.651, p =0.000 < 0.05, dan R square = 0.168, yang artinya pengaruh teacher
support terhadap academic engagement adalah 16,8% sedangkan 83,2% dipengaruhi oleh
variabel lain yang tidak diteliti, dengan demikian hipotesis diterima yang artinya teacher
support merupakan prediktor dari academic engagement pada siswa.
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DISKUSI

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, diketahui bahwa terdapat pengaruh yang
signifikan dari teacher support terhadap academic engagement pada siswa SMP sebesar 16,8%.
Subjek dalam penelitian ini memiliki tingkat cognitive engagement yang tertinggi (55%), siswa
dengan tingkat emotional engagement yang tinggi (53%), dan siswa dengan tingkat behavioral
engagement yang tinggi (40%) . Hasil penelitian ini membuktikan hipotesis bahwa teacher
support memiliki pengaruh positif terhadap academic engagement siswa. Penelitian ini juga
dapat menunjukkan bawah teacher support dapat menjadi salah satu prediktor dari academic
engagement pada siswa SMP. Salanjutnya, teacher support yang diberikan kepada siswa
memungkinkan siswa merasa dihargai dan didukung secara penuh, serta bahwa guru dapat
siswa andalkan guna membantu dalam pembelajaran. Perlunya teacher support yang baik untuk
mambantu siswa dalam menumbuhkan keberhasilan akademik terrletak pada pembenahan
sistem pembelajaran serta mempertahankan engagement untuk mencapai tujuan akademis.

Dukungan guru merupakan bentuk profesionalisme yang bermanfaat bagi hubungan guru dan
siswa yang suportif, serta hal tersebut telah diidentifikasi sebagai salah satu yang sangat
berpengaruh dalam membantu siswa mengatasi stress belajar, mendorong keterlibatan dalam
berbagai tugas, dan mempertahankan kemajuan akademik siswa (Wang & Holcome, 2010).
Selain itu, sebuah kajian literatur menunjukkan terdapat sebuah konstruk yang menampilkan
bahwa ditemukan dimensi perilaku, emosional, serta kognitif dari Kketerlibatan yang
sehubungan dengan pembelajaran yang efektif (Reeve & Tseng, 2011). Dalam konteks ini,
terdapat banyak faktor yang mempengaruhi serta meningkatkan academic engagement yang
dimiliki oleh siswa, khususnya pada siswa SMP. Terdapat bukti empiris yang menunjukkan
bahwa saat guru memberikan dukungan dalam pembelajaran, seperti menunjukkan afeksi dan
dorongan, memberikan respon petunjuk, dan disesuaikan dengan kebutuhan siswa, keterlibatan
siswa dalam pembelajaran serta prestasi akademik dapat ditingkatkan secara signifikan
(Sadoughi & Hejazi, 20220.

Temuan pada penilitian ini, memberikan bukti mengenai peran yang signifikan dari pengaruh
academic engagement siswa dalam hubungan teacher support. Dalam hal ini, academic
engagement diidentifikasikan sebagal mekanisme yang penting yang menjelaskan perbedaan
dalam proses pembelajaran yang disebabkan oleh teacher support (Tao et al, 20220. Hasil
penelitian ini diperkuat dengan penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh Galugu dan
Baharuddin (2017) yang menjelaskan bahwa bahwa terdapat pengaruh yang signifikan antara
dukungan sosial dengan keterlibatan pada siswa SMA di Kecamatan Sumberpucung Malang.
Namun, tidak hanya guru, orang tua, dan teman juga ikut andil dalam meningkatkan
keterlibatan siswa agar lebih aktif dan responsif ketika proses akademik berlangsung.

Dalam proses pembelajaran juga dibutuhkan usaha (effort) serta pengaturan metakognitif.
Effort tersebut digunakan sebagai manajemen kontrol dan metakognitif digunakan sebagai
control kognitif seseorang. Siswa beranggapan bahwa guru adalah sosok yang hangat, ramah,
serta menerima perbedaan pada tiap siswa (Federici & Skaalvik, 2014). Hal ini dapat
ditunjukkan ketika siswa menjadi dekat dan terbuka pada guru, lebih aktif saat pembelajaran
berlangsung, siswa merasa diperhatikan saat di dalam kelas, serta kegiatan berdiskusi relative
sering dilakukan. Hal tersebut tentunya dapat meningkatkan rasa kepercayaan siswa kepada
guru bahwa siswa diterima dan diperlukan secara adil dan sama rata. Sejalan dengan hal in,
Roorda et al, (2011) menyatakan bahwa kualitas hubungan guru dengan siswa merupakan hal
yang lebih krusial bagi siswa.
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Menurut Kemendiknas (2012), siswa yang menjalani pendidikan pada sekolah menengah
pertama (SMP) termasuk dalam remaja, yang berusia 12 hingga 15 tahun. Masa remaja muda
merupakan salah satu tahap perkembangan awal seseorang yang penuh dengan rasa
keingintahuan, harapan dan dinamika. Adapun hasil penelitian terdahulu oleh Rahmani &
Eryani (2020) yang sejalan dengan penelitian ini menunjukkan sumbangan efektif teacher
support dengan student engagement pada siswa SMP di Bandung dengan permasalahan
tingginya angka putus sekolah karena permasalahan ekonomi. Hal terebut menunjukkan adanya
korelasi positif antara teacher support dengan student engagement, di mana semakin tinggi
teacher support maka semakin tinggi juga tingkat student engagement tersebut dengan
instrumental support sebagai aspek yang memiliki korelasi terkuat.

Guru memiliki peran yang krusial dalam proses pembelajaran di sekolah, dan hal tersebut
merupakan konsekuensi yang diterima oleh guru. Terlibat atau tidak terlibatnya siswa
ditentukan oleh strategi guru dalam melaksanakan aktifitas pembelajaran (Jagtap P, 2015).
Hasil penelitian yang diperoleh peneliti sejalan dengan penelitian Galugu (2019) yang
menunjukkan bahwa terdapat hubungan antara teacher support dan academic engagement,
yang semakin diperkuat dengan dukungan emosional yang diberikan oleh guru kepada siswa.
Dapat diartikan bahwa teacher support berkorelasi positif dengan keterlibatan siswa di sekolah.
Siswa yang mendapatkan dukungan serta perhatian dari guru menunjukkan lebih banyak usaha
serta kegiatan dalam kinerja akademik. Sebaliknya, peserta didik yang kurang atau tidak
mendapat dukungan serta perhatian dari guru akan menunjukkan kepercayaan diri yang rendah
serta cenderung pasif saat proses pembelajaran di kelas (Cirik, 2015)

Opdenakker & Minnaert (2011) berpendapat bahwa antusiasme Kketika belajar dapat
dipengaruhi oleh lingkungan sekitar pada saat pembelajaran tertentu, seperti kualitas konten,
kualitas instruksi, atensi guru, serta menunjang otonomi siswa. Arti atensi guru juga dapat
mempengaruhi semangat siswa ketika pembelajaran di dalam kelas. Dalam penelitian ini,
menunjukkan bahwa aspek cognitive engagement dengan nilai paling tinggi pada siswa. Hasil
ini memperkuat temuan sebelumnya yang menguraikan bahwa cognitive engagement pada
siswa cenderung tinggi (Singh et al., 2022). Cognitive engagement adalah keadaan psikologis
dimana siswa bersedia dan mampu menghadapi tugas pembelajaran yang ada, serta berusaha
secara batin untuk belajar, memahami, atau menguasai pengetahuan, atau keterampilan yang
menjadi tujuan dari pekerjaan akademis (Barlow et al., 2020). Siswa yang terlibat secara
kognitif berperan aktif dalam belajar, menetapkan tujuan, membuat rencana, langkah- langkah,
melihat kemajuan akademis yang dimiliki, dan berusaha menyelesaikan masalah akademik
yang muncul. Selain itu, siswa yang memiliki cognitive engagement yang tinggi cenderung
mendapatkan nilai akhir yang lebih tinggi dibandingkan dengan teman sebaya yang memiliki
kognitif rendah (Sesmiyanti, 2018).

Selanjutnya, penelitian ini juga menunjukkan hasil bahwa mayoritas siswa memiliki kategori
yang tinggi setelah aspek cognitive engagement, yaitu aspek emotional engagement. Hasil ini
memperkuat literatur yang sudah ada sebelumnya oleh Ulmanen at al, (2016) yang menjelaskan
bahwa emotional engagement pada siswa cenderung tinggi. Penelitian lainnya menunjukkan
bahwa lingkungan belajar yang mendukung dan positif, yang ditandai oleh hubungan positif
dengan guru dan teman sebaya, berkontribusi pada tingginya emotional engagement. Ketika
siswa merasa aman, dihormati, dan dihargai, siswa cenderung untuk terlibat secara emosional
dalam proses pembelajaran (Monteiro et al., 2021). Emotional engagement pada siswa sering
kali lebih tinggi ketika siswa dapat mengaitkan materi pembelajaran dengan kehidupan dan
pengalaman pribadinya. Ketika siswa melihat relevansi dari apa yang di pelajari, hal itu
menciptakan hubungan pribadi yang mendorong emotional engagement (Abulela at al., 2023).
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Hal ini menunjukkan bahwa ketika siswa aktif berpikir dan terlibat dalam proses belajar, siswa
memiliki peluang yang baik untuk mencapai keberhasilan akademis. Namun, hasil penelitian
ini juga menemukan bahwa mayoritas subjek pada aspek behavioral engagement dalam
kategori rendah. Hal ini memperkuat hasil penelitian sebelumnya yang menjelaskan bahwa
mayoritas behavioral engagement pada siswa cenderung rendah (Capella et al., 2013; Wang &
Fredericks, 2014). Perilaku bermasalah pada siswa dapat menurunkan behavioral engagement
dengan mengurangi partisipasi siswa dalam kegiatan sekolah, sementara kurangnya fokus dan
keaktifan juga berkontribusi pada hilangnya minat belajar secara keseluruhan (Schnitzler et al.,
2021). Selain itu, behavioral engagement juga memiliki keterlibatan dengan motivasi siswa
untuk mencapai prestasi dan seberapa positif perasaan siswa saat mengerjakan tugas (Gomes at
al., 2023).

SIMPULAN DAN IMPLIKASI

Penelitian ini _menunjukkan bahwa teacher support (dukungan guru) memiliki pengaruh
signifikan terhadap academic engagement (keterlibatan akademik) siswa SMP, dengan
kontribusi sebesar 16,8%. Sebagian besar subjek penelitian memiliki tingkat cognitive
engagement (keterlibatan kognitif) yang tinggi, mencakup 55% dari total sampel. Temuan ini
mengonfirmasi hipotesis bahwa teacher support berpengaruh positif terhadap academic
engagement siswa dan dapat menjadi prediktor penting dari academic engagement di tingkat
SMP. Dukungan yang baik dari guru berperan penting dalam membuat siswa merasa dihargai,
didukung, dan berpotensi meningkatkan keberhasilan akademik siswa. Selain itu, teacher
support membantu siswa dalam mengatasi stress belajar, dorongan keterlibatan dalam tugas-
tugas akademik, dan mempertahankan kemajuan akademik siswa.

Hasil penelitian ini memiliki beberapa implikasi penting. Pertama, pentingnya teacher support
yang mencakup afeksi, dorongan, dan respon yang sesuai dengan kebutuhan siswa untuk
meningkatkan academic engagement dan keberhasilan belajar. Kedua, perlunya pengembangan
program pelatihan guru yang fokus pada keterampilan memberikan dukungan emosional dan
akademik, guna menciptakan lingkungan belajar yang positif dan interaksi berkualitas dengan
siswa. Ketiga, sekolah harus memperhatikan rendahnya behavioral engagement dibandingkan
emotional dan cognitive engagement, dan dapat meningkatkan motivasi siswa serta mengatasi
masalah perilaku dengan menciptakan lingkungan belajar yang relevan. Terakhir, dukungan
dari orang tua dan teman sebaya juga penting dalam membangun keterlibatan akademik siswa.
Penelitian ini memberikan wawasan penting tentang peran dukungan guru dan area yang perlu
dikembangkan untuk mendukung keberhasilan akademik.
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Lampiran 1. Skala Academic Engagement Sebelum Uji Coba

STS : Sangat Tidak Sesuai
TS : Tidak Sesuai
N : Netral
: Sesuai
SS : Sangat Sesuai
NO PERNYATAAN STS | TS SS
1 Guru di sekolah saya bersikap jujur
kepada muridnya
2 Saya menyukai guru-guru di sekolah
3 Kepala sekolah saya bersikap adil dalam
hal kedispilinan
4 Guru-guru bersikap peduli pada saya
5 Guru-guru saya mengerjakan tugasnya
dengan baik
6 Guru-guru saya memahami saya
7 Guru-guru membantu saya kapanpun
dibutuhkan
8 Saya merasa menjadi bagian dari
sekolah
9 Saya merekomendasikan siswa lain
untuk mendaftar di sekolah saya
10 Saya yakin mendapatkan pendidikan
yang baik di sekolah saya
11 Saya menghabiskan banyak waktu untuk
belajar dan mengerjakan pekerjaan
rumah saya
12 Saya memberikan perhatian penuh saat
mengikuti pelajaran di kelas
13 Saya mengerjakan PR (tugas sekolah)
tepat waktu
14 Saya belajar segiat mungkin pada setiap
pelajaran
15 Saya melakukan yang terbaik di kelas
16 Saya tidak menyerah untuk mencoba
bahkan pelajaran yang sulit sekalipun
17 Saya yakin melakukan yang terbaik saat
belajar di kelas
18 Saya berusaha dengan baik saat
mengerjakan setiap pelajaran
19 Saya biasanya menyusun rencana
sebelum mengerjakan PR
20 Saya tetap belajar meskipun tidak ada

ujian dalam waktu dekat
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21 Saya membagi pengetahuan yang saya
pelajari di sekolah pada orang lain

22 Saya memeriksa kemungkinan adanya
kesalahan pada pekerjaan rumah saya

23 Saya sering mendapat masalah di
sekolah*

24 Saya sering terlibat pertengkaran di
sekolah

25 Saya biasanya dikirim ke bagian BK
karena perilaku saya

26 Saya membolos sekolah setiap ada
kesempatan

27 Saya biasanya 24ating terlambat ke
sekolah

28 Saya berpikir untuk putus sekolah

29 Saya pura pura belajar ketika berada di
sekolah

30 Saya merasa yakin akan lulus sekolah

31 Saya mempunyai keinginan untuk

melanjutkan kuliah

Lampiran 2. Skala Teacher Support Sebelum Uji Coba

STS :Sangat Tidak Sesuai
TS : Tidak Sesuai
S : Sesuai

SS : Sangat Sesuai

NO PERNYATAAN SS TS |STS
Guru saya memberikan saran untuk meningkatkan prestasi
1. g
ya.

) Guru saya sering bertanya tentang keadaan pribadi saya.

3. |Guru saya akan membimbing saya untuk belajar lebih giat
agar mendapatkan hasil yang lebih baik kedepannya ketika
hasil ujian saya kurang memuaskan

4 Guru menanyakan keadaan saya jika tidak masuk sekolah.
Guru saya bersedia meluangkan waktu jika saya ingin

5 diskusi di luar jam pelajaran.

5 Saat saya dan teman-teman berprestasi, guru memberikan

kami pujian.
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Guru saya akan bertemu dan berkomunikasi dengan orang

7 tua saya untuk diskusi mengenai prestaasi saya di sekolah.

8. |Guru saya berdiskusi dengan saya mengenai jenis
pekerjaan yang harus saya tekuni dimasa depan.

9. |Guru mendengarkan keluh kesah tentang kesulitan saya di
sekolah

10. |Guru selalu menyempatkan waktu untuk membantu saya
ketika mengalami kesulitan di sekolah

11. [Saya tidak segan untuk bercerita atau curhat pad guru saya.

12. |Guru saya tidak memperdulikan apakah saya berperilaku
baik atau tidak di sekolah

13. |Guru saya tidak peduli dengan kemajuan pembelajar saya di
sekolah.

14. |Guru saya meremehkan kemampuan saya di kelas.

15. [Saat belajar di kelas, guru hanya memperdulikan sebagian
murid saja

16. [Saya merasa guru saya tidak bersikap adil di kelas.

17. |Guru hanya memberikan bantuan pada siswa yang disukai
nya saja.

18. |Guru akan memberikan hukuman pada siswa yang tidak
menaati peraturan di kelas

19. |Guru dan sekolah tidak memberikan keringanan bagi siswa
yang tidak mampu menyelesaika n administrasi tepat waktu

20. |Guru saya tidak pernah bertanya tentang keadaan siswa

21. |Diskusi terkait pelajaran di sekolah tidak pernah saya
lakukan dengan guru

22. |Melakukan hukuman karena tidak mengerjakan tugas tidak
pernah dilakukan guru saya

23. |Guru sulit dimintai waktu-untuk bertanya tentang pelajaran
yang tidak saya pahami

24. |Guru saya tidak peduli jika ada siswa yang menyebabkan

keributan di kelas.
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Lampiran 3. Skala Academic Engagement Setelah Uji Coba

STS :Sangat Tidak Sesuai
TS  :Tidak Sesuai
N - Netral

- Sesuai

SS : Sangat Sesuai

NO PERNYATAAN STS TS SS

1 Guru di sekolah saya bersikap jujur
kepada muridnya

2 Saya menyukai guru-guru di sekolah

3 Kepala sekolah saya bersikap adil dalam
hal kedispilinan

4 Guru-guru bersikap peduli pada saya

5 Guru-guru saya mengerjakan tugasnya
dengan baik

6 Guru-guru saya memahami saya

7 Guru-guru ‘membantu saya kapanpun
dibutuhkan

8 Saya merasa menjadi bagian  dari
sekolah

9 Saya merekomendasikan — siswa lain
untuk mendaftar di sekolah saya

10 Saya yakin mendapatkan pendidikan
yang baik di sekolah saya

11 Saya menghabiskan banyak waktu untuk
belajar dan mengerjakan pekerjaan
rumah saya

12 Saya memberikan perhatian penuh saat
mengikuti pelajaran di kelas

13 Saya mengerjakan PR (tugas sekolah)
tepat waktu

14 Saya belajar segiat mungkin pada setiap
pelajaran

15 Saya melakukan yang terbaik di kelas

16 Saya tidak menyerah untuk mencoba
bahkan pelajaran yang sulit sekalipun

17 Saya yakin melakukan yang terbaik saat
belajar di kelas

18 Saya Dberusaha dengan baik saat
mengerjakan setiap pelajaran

19 Saya biasanya menyusun rencana

sebelum mengerjakan PR
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20 Saya tetap belajar meskipun tidak ada
ujian dalam waktu dekat

21 Saya membagi pengetahuan yang saya
pelajari di sekolah pada orang lain

22 Saya memeriksa kemungkinan adanya
kesalahan pada pekerjaan rumah saya

23 Saya sering mendapat masalah di
sekolah*

24 Saya sering terlibat pertengkaran  di
sekolah

25 Saya biasanya dikirim ke bagian BK
karena perilaku saya

26 Saya membolos sekolah setiap ada
kesempatan

27 Saya biasanya 27ating terlambat ke
sekolah

28 Saya berpikir untuk putus sekolah

29 Saya pura pura belajar ketika berada di
sekolah

30 Saya merasa yakin akan lulus sekolah

31 Saya. mempunyai keinginan - untuk

melanjutkan kuliah

Lampiran 4. Skala Teacher Support Setelah Uji Coba

STS : Sangat Tidak Sesuai
TS : Tidak Sesuai

S

: Sesuai

SS : Sangat Sesual

NO PERNYATAAN SS TS |STS

Guru saya memberikan saran untuk meningkatkan prestasi

L saya.

5 Guru saya sering bertanya tentang keadaan pribadi saya.

3. |Guru saya akan membimbing saya untuk belajar lebih giat
agar mendapatkan hasil yang lebih baik kedepannya ketika
hasil ujian saya kurang memuaskan

4 Guru menanyakan keadaan saya jika tidak masuk sekolah.
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Guru saya bersedia meluangkan waktu jika saya ingin

5 |diskusi di luar jam pelajaran.
Saat saya dan teman-teman berprestasi, guru memberikan

6. lkami pujian.

7. |Guru saya berdiskusi dengan saya mengenai jenis
pekerjaan yang harus saya tekuni dimasa depan.

8. |Guru mendengarkan keluh kesah tentang kesulitan saya di
sekolah

9. |Guru selalu menyempatkan waktu untuk membantu saya
ketika mengalami kesulitan di sekolah

10. |Guru saya tidak memperdulikan apakah saya berperilaku
baik atau tidak di sekolah

11. |Guru saya tidak peduli dengan kemajuan pembelajar saya di
sekolah.

12. |Guru saya meremehkan kemampuan saya di kelas.

13. [Saat belajar di kelas, guru hanya memperdulikan sebagian
murid saja

14. |Saya merasa guru saya tidak bersikap adil di kelas.

15. |Guru hanya memberikan bantuan pada siswa yang disukai
nya saja.

16. |Guru dan sekolah tidak memberikan keringanan bagi siswa
yang tidak mampu menyelesaika n administrasi tepat waktu

17. |Guru saya tidak pernah bertanya tentang keadaan siswa

18. | Diskusi terkait pelajaran di sekolah tidak pernah saya

lakukan dengan guru
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Lampiran 5. Data Kasar Academic Engagement
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Lampiran 6. Data Kasar Teacher Support
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Lampiran 6. Hasil Output Validitas dan Reliabilitas Data Penelitian

Validitas dan Reliabilitas Skala Academic Engagement

Reliability Statistics
Cronbach’s
Alpha N of Items
.941 31

Item-Total Statistics
Scale Mean if Scale Variance if ~ Corrected Item-  Cronbach’s Alpha

Item Deleted Item Deleted Total Correlation if Item Deleted
X01 102.6333 392.760 712 .938
X02 102.7708 388.052 770 937
X03 102.4417 386.289 .819 .936
X04 102.7875 392.821 733 .938
X05 102.6583 388.795 .795 .937
X06 102.8083 394.448 .665 .938
X07 102.8208 392.081 746 .937
X08 102.6083 390.825 .709 .938
X09 102.7042 394.259 611 .939
X10 102.4583 385.739 .813 .936
X11 102.7917 394.676 .662 .938
X12 102.8792 394.266 721 .938
X13 102.8542 394.276 .668 .938
X14 102.8167 393.581 713 .938
X15 102.7958 391.109 742 .937
X16 102.7042 394.594 .703 .938
X17 102.7375 390.429 757 .937
X18 102.6125 391.142 775 .937
X19 102.9875 400.364 .528 .939
X20 103.0083 400.736 555 .939
X21 102.8833 399.200 554 .939
X22 102.8542 397.347 617 .939
X23 103.6625 410.551 .235 .942
X24 103.3667 410.702 178 944
X25 103.2000 405.399 .268 .943
X26 103.1417 405.946 .242 .944
X27 103.4333 408.531 .250 .943
X28 102.8542 399.648 .349 .942
X29 103.3958 410.433 192 .944
X30 102.4875 389.364 .688 .938
X31 102.7167 395.911 .565 .939
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e Validitas dan Reliabilitas Skala Teacher Support

Reliability Statistics
Cronbach’s Alpha N of Items
.824 18

Item-Total Statistics

Scale Mean if ltem Scale Variance if Corrected Item- Cronbach’s Alpha if
Deleted Item Deleted Total Correlation Item Deleted

X01 56.2292 37.148 .560 .810
X02 56.7750 35.204 537 .807
X03 56.6375 36.952 321 .822
X04 56.3875 38.188 .378 817
X05 56.5625 37.745 .384 817
X06 56.6417 36.666 432 814
X07 56.5833 36.353 481 811
X08 56.3917 37.436 470 .813
X09 57.2250 36.016 .266 .833
X10 56.3750 37.633 404 .816
X11 56.4583 38.199 .322 .820
X12 56.5917 37.690 .351 .818
X13 56.4917 37.807 .363 .818
X14 56.4792 38.159 .308 .820
X15 56.5625 36.891 435 814
X16 56.4917 36.184 542 .808
X17 56.5708 36.187 .553 .808
X18 56.4917 36.176 .556 .808
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Lampiran 7. Hasil Output Deskriptif Data Penelitian

academic teacher

Mean 59,8792 Mean 106,296
Standard Error 0,413794055 Standard Error 1,326481671
Median 62 Median 109

Mode 64 Mode 117
Standard Standard

Deviation 6,410469938 Deviation 20,54976568
Sample Variance  41,09412483 Sample Variance 422,2928696
Kurtosis -0,41698417  Kurtosis 0,458363932
Skewness 0,736826198 Skewness 0,371821562
Range 30 Range 98

Minimum 39 Minimum 57
Maximum 69 Maximum 155

Sum 14371 Sum 25511
Count 240 Count 240

Lampiran 8. Uji Normalitas Data

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual
N 240
Normal Parameters®? Mean .0000000
Std. Deviation 18.74201692
Most Extreme Differences Absolute .062
Positive .058
Negative -.062
Test Statistic .062
Asymp. Sig. (2-tailed) .027¢

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.
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Lampiran 9. Uji Regresi Linear Sederhana

Model Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 4102 .168 .165 18.781
a. Predictors: (Constant), Teacher support
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 16976.091 1 16976.091 48.126 .000°
Residual 83951.904 238 352.739
Total 100927.996 239
a. Dependent Variable: Academic engagement
b. Predictors: (Constant), Teacher support
Coefficients?
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 185.020 11.412 16.212 .000
Teacher support -1.315 .190 -.410 -6.937 .000

a. Dependent Variable: Academic engagement
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Lampiran 9. Hasil Output Perhitungan T Score

Emotional Engagement

52

Tota rata- Simpangan Tscor
I rata b%kug Z Score e

2221111211 14 36,36 8,482570958  -2,6359735 23,64
1121212211 14 36,36 8,482570958  -2,6359735 23,64
1121112212 14 36,36 8,482570958  -2,6359735 23,64
1212121221 15 36,36 8,482570958  -2,5180848 24,82
2112121221 15 36,36 8,482570958  -2,5180848 24,82
11212122 21 15 36,36 8,482570958  -2,5180848 24,82
1122212121 15 36,36 8,482570958  -2,5180848 24,82
2111112215 17 36,36 8,482570958  -2,2823072 27,18
2123312111 17 36,36 8,482570958  -2,2823072 27,18
2121252112 19 36,36 8,482570958  -2,0465296 29,53
2 215212122 2 36,36 8,482570958  -1,9286408 30,71
2522222211 21 36,36 8,482570958 -1,810752 31,89
322 2 2 22 2 2 3 22 36,36 8,482570958  -1,6928632 33,07
2 2 23 2 2 322 2 22 36,36 8,482570958  -1,6928632 33,07
2 2 2 2 2 3 2 2 32 22 36,36 8,482570958  -1,6928632 33,07
Bl 2 22 2\BF/2 2 23> & 36,36 8,482570958  -1,6928632 33,07
3 2 2 2 32322 2 23 36,36 8,482570958  -1,5749745 34,25
A2 2 2 3\W, 2 2 <fed_——23 36,36 8,482570958  -1,5749745 34,25
202 &2 3&/3 2 =—22—323 36,36 8,482570958  -1,5749745 34,25
382 32 2\4/3 2 2 2 (23 36,36 8,482570958  -1,5749745 34,25
5 R\ 2T 1\R\7Z 1 ¥.2,. 403 36,36 8,482570958  -1,5749745 34,25
2152222511 23 36,36 8,482570958  -1,5749745 34,25
2 2 2 2 2 32333 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
3 232 2 32232 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
2 333222232 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
2 22 33 23322 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
32 2 2 32 3232 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
2 32 2 3 23232 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
322 2 2 23323 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
2 3 2 2 2 2 3332 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
32322 23232 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
2 2 2 3322332 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
2 3 2 2 323223 24 36,36 8,482570958  -1,4570857 35,43
2 233322323 25 36,36 8,482570958  -1,3391969 36,61
3323232223 25 36,36 8,482570958  -1,3391969 36,61
2 332322332 25 36,36 8,482570958  -1,3391969 36,61
3322322323 25 36,36 8,482570958  -1,3391969 36,61
3 223332223 25 36,36 8,482570958  -1,3391969 36,61
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Cognitive Engagement

Tot Rata- Simpangan T

al rata baku Z score Score

17 41,73 9,189718903 2,690836 23,09
211121112 8

18 41,73  9,189718903 2,582019 24,18
121121221 5

18 41,73 9,189718903 2,582019 24,18
122121211 5

19 41,73 9,189718903  2,473202 25,27
122122211 3

19 41,73 9,189718903 2,473202 25,27
112111221 3

19 41,73 9,189718903 2,473202 25,27
1121115 2?2 3

21 41,73 ~ 9,189718903 2,255567 27,44
211122152 7

22 41,73  9,189718903 2,146750 28,53
1151121105 5

23 41,73  9,189718903 2,037933 29,62
212521212 2

23 41,73 9,189718903 2,037933 29,62
2 192 T 2 2 2

23 41,73 9,189718903 2,037933 29,62
222251112 2

23 41,73 9,189718903 2,037933 29,62
2 22115221 2

25 41,73 9,189718903 1,820298 31,80
115111151 7

26 41,73 9,189718903 1,711481 32,89
522121221 5

26 41,73 9,189718903 1,711481 32,89
22 2233222 5
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Behavioral Engagement

70

Total Rata-rata Simpanganbaku  Z Score T Score
2 1111214 4 17 28,45 7,575723238  -1,5116554 34,88
112112144 17 28,45 7,575723238  -1,5116554 34,88
2 1 21112 4 4 18 28,45 7,575723238 -1,3796548 36,20
2 111212 44 18 28,45 7,575723238  -1,3796548 36,20
211121145 18 28,45 7,575723238  -1,3796548 36,20
111111255 18 28,45 7,575723238  -1,3796548 36,20
112 2 211 4 4 18 28,45 7,575723238  -1,3796548 36,20
111213 2 3 4 18 28,45 7,575723238  -1,3796548 36,20
2 1 2512 22 2 19 28,45 7,575723238  -1,2476542 37,52
2 1122115 4 19 28,45 7,575723238  -1,2476542 37,52
2 2 2 2 32 2 2 2 19 28,45 7,575723238  -1,2476542 37,52
2 111212 45 19 28,45 7,575723238  -1,2476542 37,52
122112145 19 28,45 7,575723238 . -1,2476542 37,52
2 12121154 19 28,45 7,575723238 -1,2476542 37,52
22 2 2N 2/[2/3—2 19 28,45 7,575723238  -1,2476542 37,52
2 3 2 2 2 2 22 3 2 28,45 7,575723238  -1,1156536 38,84
3 22 32 2222 2 28,45 7,575723238  -1,1156536 38,84
L\l fe=B 2\UF/7 4 5N 28,45 7,575723238  -1,1156536 38,84
2 3 2.2 22 322 2 28,45 7,575723238  -1,1156536 38,84
A\l 22 2\|/ 2 Ldudoof 28,45 7,575723238  -1,1156536 38,84
241 21 QW2 5 42 28,45 7,575723238  -1,1156536 38,84
323222222 2 28,45 7,575723238  -1,1156536 38,84
2 1. 21 2 2 2 4 4 2 28,45 7,575723238  -1,1156536 38,84
1121222 45 20 28,45 7,575723238 = -1,1156536 38,84
1 22122 145 20 28,45 7,575723238 © -1,1156536 38,84
2 12 212145 2 28,45 7,575723238  -1,1156536 = 38,84
1112 22 254 2 28,45 7,575723238  -1,1156536 ~ 38,84
2 2 2 2 2 2 2 33 2 28,45 7,575723238  -1,1156536 38,84
2 11222155 21 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
2 1 2212155 2 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
2 1 2212155 21 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
2 1 22 2 215 4 21 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
122212 2 45 21 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
2 21121255 21 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
2 32332222 2 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
2 11212255 21 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
2 2 32 22332 21 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
332222223 21 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
2 2 2323232 21 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
322222233 21 28,45 7,575723238 -0,983653 40,16
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Lampiran 10. Surat Hasil Verifikasi Data

frmiy LABORATORIUM FAKULTAS PSIKOLOGI
;{ ¢ 3‘:5 UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MALANG
Cea/ J1 Raya Tlogomas No. 246 Malang 65144 Telp. 0341-464318

SURAT KETERANGAN
No: E.6,a/842/Lab-Psi’ UMM/X1/2023

Assalamu alaikum Wr. Wh
Yang bertanda tangan dibawah im Tin Divisi Psikometri Laboratorium Fakultas Psikologi

Universitas Muhammadiyah Malang, menerangkan dengan sesungguhnya baliwa mahasiswa
tersebut dibawah ni;

Nama - Aulia Tri Amanda

NIM - 201910230311321

Dosen Pembimbing 1) Dr, Istigomah, M. St
2)

Yang bersangkutan telah melakukan :

1. Verifikasi Analisa Data.
Hasil- Lulus /Perbatkan

Demikian surat keterangan mi dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Wassalamu ‘alaikum Wr. Wb,




Lampiran 11. Surat Hasil Keterangan Uji Plagiasi

LABORATORIUM FAKULTAS PSIKOLOGI

f@*’* UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MALANG
‘w.=:/ J1. Raya Tlogomas No. 246 Malang 65144 Telp. 0341-464318

SU NG
No: E.6.a/845/Lab-Psi/UMM/X12023

Assalamualaikum Wr. Wh.

Yang bertanda tangan dibawah m Tim Divist Psikometn Laboratonum Fakultas Psikologi
Umversitas Mubammadiyah Malang, menerangkan dengan sesungguhnya bahwa mahasiswa

tersebut dibawah mi:
Nama : Aubia Tr1 Amanda
NIM 1 201910230311321
Dosen Pembunbing 1) Dr. Istiqomah, M.Si
2)
Yang bersangkutan telah melakukan :

1. Cek Plagiast
Hasil: Lulus/Perbaikan
Dengan keterangan sebagai benkut:

$: Batas Hasil
No Judul Skripsi Maksimal |

‘1 | Pengaruh Teacher Support Terhadap Academic
Engagement Pada Siswa SMP

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestimya.
Wassalamu 'alaikum Wr. Wh.

.u-., ulang, 27 November 2023
gas Cek

avy Tri Indah Sari, M Si



